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- Capítulo 1 -

Implementación del área para ambientes 
inmersivos en fotografía 360

Autores

• Luis Martín Trujillo Flórez. Es estudiante de Doctorado en Ciencias de la 
Educación de la Universidad de la Plata, Magíster en Ambientes Virtuales 
de Aprendizaje de la Universidad de Panamá, Magíster en Edición 
Universitaria de la Universidad de Salamanca e Ingeniero Electricista de 
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punto tiene como mínimo 12 fotografías, cada una de ellas debe revelarse 
digitalmente para que haya una paridad en el punto 360, luego empalmarlas y 
corregir los puntos para que no se vean deformes, se debe crear los panoramas 
y montarlos en un software de tours 360. Es necesario elaborar cada material 
para cada nodo, programar las actividades y llevarlas a una base de datos 
para tener la información de cada usuario. En la elaboración del piloto de la 
Institución llevó más de seis meses, por lo tanto, es importante que la Institución 
cuente con la paciencia para desarrollar un proyecto de esta magnitud.

Referencias bibliográficas

Adams-Becker, S., Cummins, M., Davis, A., Freeman, A., Hall Giesinger, C. y Anan     

thanarayanan, V. (2017). NMC Horizon Report: 2017 Higher Education Edition. The 

New Media Consortium.

Augé-Serra, M., Fransoy-Bel, M. (2014). Aprendizaje sensorial. En J.C. Martínez 

(Presidencia), XXIII CONGRESO INTERNACIONAL de Optometría, Contactología y 

Óptica Oftálmica. Conferencia llevada a cabo en Madrid, España. 

Botella-Arbona, C., García-Palacios A., Baños-Rivera, R.M. y Quero-Castellano, S. 

(2007). Realidad Virtual y Tratamientos Psicológicos. Cuadernos de Medicina 

Psicosomática y Psiquiatría de Enlace, 82, 17-31

Ma, J. y Nickerson, J.V. (2006). Hands-on, simulated and remote laboratories: a 

comparative literature review. ACM Computing Surveys, 38(3), 24-ss.

Martínez, M. (2007). Propuesta Metodológica para el diseño de Multimedia Educativas 

del Programa Nacional de Formación de Medicina Integral Comunitaria en la 

República Bolivariana de Venezuela. Escuela de Salud Pública. Cuba.

Moral, M., Villalustre L. y Neira, M. (2014). Oportunidades de las TIC para la innovación 
educativa en las escuelas rurales de Asturias. Universidad de Oviedo, España. 
https://www-sciencedirect-com.loginbiblio.poligran.edu.co/science/article/
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- Capítulo 2 -

Consultorio empresarial virtual para el 
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 

Laboral (SGSSL) para mipymes

Autores 
• Gisette Katherine Velandia Vargas. Es Psicóloga, Especialista en 

Gerencia del Recurso Humano, Magíster en Sistemas Integrados 
de Gestión y estudiante de Doctorado en Ciencias de la Educación. 
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concentración, sino llegar a zonas rurales marginadas, generando un proceso 
de alto impacto para el país.

La normatividad también indica que las personas que estén cursando 
último semestre en programas de formación en SSL de nivel profesional, 
especialización o maestría y tengan vínculo laboral con una empresa de once 
(11) a cincuenta (50) trabajadores, podrán realizar el diseño del SGSSL, bajo 
la supervisión de un docente con licencia, sin costos para los empleadores 
o contratantes (este beneficio solo se da una vez por estudiante). Significa 
que se puede crear un espacio de práctica que prepare en el sector real a 
los estudiantes permitiéndoles confrontar los conocimientos adquiridos en 
el proceso de formación resultando profesionales mejor preparados para su 
futuro quehacer.

Teniendo en cuenta las características de escalabilidad y flexibilidad del 
software del consultorio, este se podrá adaptar como una herramienta de 
apoyo a los estudiantes que vayan a realizar el diseño del SGSSL en cualquier 
tipo de empresa sin importar su ámbito de acción.

El portal web o consultorio permite establecer otros consultorios virtuales 
para los diversos programas académicos de la Institución que presten 
servicios empresariales como: jurídico, contable o administrativo potenciando 
la responsabilidad social. Actualmente estos consultorios existen de manera 
presencial y se podría ofrecer allí otros servicios complementarios o llegar a 
empresas que no están establecidas en Bogotá.
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Simulador para la elaboración y seguimiento 
de un Plan de Desarrollo municipal

Autores
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Una de las conclusiones principales que debería ofrecer un programa de 
Administración Pública a sus alumnos es que, existen permanente relaciones 
y procedimientos, una mecánica del Estado como dinámica de su actuación; 
que es necesaria tener presente para poderse desenvolver de mejor manera 
dentro de sus límites y con mejores resultados.
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docentes, porque lo obliga a buscar los fines educativos y los propósitos, así 
como las rutas para que el estudiante llegue al aprendizaje. Este desarrollo 
permite no solo una versión con más elementos desde lo contable, sino 
también, la posibilidad de diseñar e implementar otras herramientas en el plan 
de estudios.
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La incursión en metodologías activas a través de herramientas didácticas 
le permitió al equipo de académicos descubrir otra forma para llegar a los 
estudiantes, con una estrategia que emplea la lúdica en servicio de un aprendizaje 
más eficiente y con mayor impacto en la construcción del conocimiento. 

Se plantea como parte de la estrategia pedagógica más allá del juego, el 
mejoramiento de habilidades gerenciales como: la toma de decisiones, 
pensamiento estratégico y el análisis financiero de resultados.           

Conclusiones 

Existen diversas fuentes de información que detallan la importancia de juegos 
serios financieros. Así este juego se convierte en una herramienta didáctica 
con la cual es posible adquirir habilidades de pensamiento estratégico al 
planear su posible jugada, obtener resultados y analizarlos; permitiéndole al 
estudiante estructurar sus competencias como gerente bancario. 

Otro punto fundamental del juego es que le permite al estudiante enfrentar 
escenarios adversos, en los cuales debe tomar decisiones que optimicen su 
gestión. Esta superación de la dificultad construye un proceso significativo 
en el aprendizaje del estudiante, quien debe afrontar retos similares a los que 
encontrará en su quehacer profesional.

Como parte esencial en la educación financiera para empresarios, usuarios, 
clientes y banqueros, el uso de simuladores o de juegos que emulen las 
situaciones en las cuales las personas adopten decisiones financieras, se 
vuelven fundamentales porque les permite realizar operaciones consideradas 
y evaluar las diferentes alternativas antes de tomar una decisión real que 
pueda generar pérdidas económicas. Si la persona se entrena en un juego 
sobre préstamos, productos de ahorro e inversión, puede tomar decisiones 
más responsables y acertadas que le permitan mejores resultados financieros.
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reflexiones relacionadas con la forma de enseñanza de la auditoría, y sobre 
como el aprendizaje en esta plataforma hace que el estudiante pueda poner 
en práctica su conocimiento adquirido en el ámbito de su empresa o en el 
medio en el que se desempeñe.
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Conclusiones 

La construcción para un software empleando una metodología LEGO permite 
integrar varias herramientas para una finalidad educativa. Herramientas que 
se pueden aplicar según la estrategia de aprendizaje y dan la posibilidad de 
emplearse juntas o separadas; ampliando la usabilidad para otros módulos de 
otros programas de la Institución. 

El software constituye una herramienta de uso sencillo e intuitivo; por tanto, 
facilita el proceso de creación e innovación para un modelo de negocio de 
forma autónoma. Lo anterior aplica a los estudiantes del curso para el que fue 
pensado el software, pero también para pymes que buscan asesoría a través 
del Consultorio Empresarial de la facultad y para cualquier emprendimiento en 
general. Asimismo, sirve para procesos de formación empresarial no formales.

El desarrollo empresarial actualmente presenta una rápida evolución. Al tener 
un desarrollo propio que se puede engranar o introducir con otros softwares 
que trabajen nuevas metodologías, permanece vigente y actualizado. 

Este desarrollo provee una herramienta didáctica que genera soluciones 
efectivas para las diferentes regiones del país; ya que las propuestas creadas por 
los estudiantes en su práctica aplicada pretenden volverse emprendimientos 
que puedan trabajarse con incubadoras o entidades de fomento.

La estrategia de aprendizaje (además de repasar y aplicar los conocimientos 
trabajados durante todo el proceso de formación) busca que el estudiante 
proponga modelos de negocio innovadores, deseables, factibles y viables; 
con una propuesta de valor que marque un desarrollo económico y social para 
las regiones que impacta, al ser un programa virtual que tiene cobertura para 
todo el país.
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Si bien en el desarrollo de este trabajo se evaluaron diferentes elementos que 
pudieran servir como contenido (por ejemplo: las metodologías del Ministerio 
de Industria, Comercio y Turismo, así como de la Organización Mundial de 
Turismo), lo que se desarrolla dentro del software expuesto es la adaptación 
de las mismas metodologías. Lo anterior, proponiendo variables adicionales 
que permitan una mejor interacción del estudiante con la herramienta. 
Se recomienda que esta metodología deba ser revisada una vez exista la 
interacción con los estudiantes, así como los resultados que los mismos 
obtengan después del desarrollo del proyecto.
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Política, vigilar el potencial del aprendizaje en contextos de la cultura ambiental 
y el desarrollo sostenible. El Politécnico Grancolombiano ha decidido seguir 
promoviendo el enfoque de una enseñanza inclusiva, dinámica y lúdica. Esta 
aproximación fue útil para plantear el modelo de inmersión en la protección 
de páramos y ecosistemas estratégicos.

La selección de estrategias de aprendizaje en inmersión 360, busca su 
integración didáctica en los recorridos, acompañados de actividades que 
refuerzan los conceptos de los escenarios del curso de Cultura ambiental. El 
potencial educativo de esta herramienta para llegar a las nuevas generaciones, 
es sumamente importante; ya que está pensada para llegar a individuos 
que buscan más la unión del contenido visual con los juegos dinámicos. 
La inmersión 360 crea un hito importante en la enseñanza de educación 
ambiental. Posee una gran relevancia social en el contexto de la distribución 
en los compromisos del cuidado del planeta y el desarrollo sostenible.
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del tiempo. Sin embargo, es suficientemente versátil como para ser usado 
en cursos muchos más grandes como los MOOC o como extensión de la 
instrucción docente del aula en un curso presencial. Asimismo, sería pertinente 
en cursos de extensión.
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de mercado y márgenes de contribución o rentabilidad. Los anteriores se 
dieron como posibles escenarios de salida para que los estudiantes evaluaran, 
bajo esos tres conceptos, sus decisiones de construcción de producto y 
generación de valor.  

Se construyó un modelo matemático muy sencillo que se explicó en el guion. 
Con este guion, el equipo de diseño gráfico inició el desarrollo de mockups 
e interfaces de usuario; y el equipo de desarrollo trabajó con el lenguaje de 
programación Angular integrando las animaciones 3D de los personajes y de 
los espacios de la empresa de bebidas energizantes. Todo se integró en un 
software a través de la Peibox. Es un software-caja donde están las experiencias 
de aprendizaje de la Institución, y se conecta con el aula virtual para el acceso 
de los estudiantes.

Conclusiones 

El juego resultante de este proyecto es una herramienta didáctica para 
estudiantes de la especialización en modalidad virtual. Sin embargo, tiene la 
gran ventaja que puede ser aplicado en diversos contextos de formación; es 
decir, se puede aplicar en cursos presenciales y en programas de formación 
gerencial para empresas. 

Es evidente el cambio con la estrategia que se tenía anteriormente en el 
módulo de Juego Gerencial. Se espera que el impacto en los estudiantes 
aumente; no solamente respecto a su rendimiento académico, sino también 
a su motivación. 

De igual manera, al ser un software que ofrece un caso personalizado al 
estudiante, se espera un mayor compromiso e implicación con el módulo 
dado que reúne la aplicación de muchos de los conocimientos adquiridos en 
la especialización.
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El juego desarrollado tiene la ventaja de que se puede emplear en un proceso de 
formación tanto formal como empresarial; convirtiéndose en una herramienta 
empleable en diversos ámbitos laborales que precisen implementar la 
metodología en sus empresas.
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derecho de autor, a realizar los actos necesarios para: 

 
Divulgar, preservar y reproducir EL CONTENIDO por todos los medios que 
tenga la Biblioteca a su alcance, y siempre que dichos actos se realicen 
conforme a la misión de la Biblioteca y busquen satisfacer las necesidades 
de sus usuarios, conforme al Reglamento de Derecho de Autor. 

 

Divulgar, preservar y reproducir EL CONTENIDO en las instalaciones de 
la Biblioteca Nacional y siempre que dichos actos se realicen conforme a la 
misión de la Biblioteca y busquen satisfacer las necesidades de sus usuarios, 
conforme al Reglamento de Derecho de Autor. 

 

 
Así mismo, autorizo a la Biblioteca y a sus usuarios a: 

 
Hacer usos comerciales (venta, alquiler y demás) de EL CONTENIDO 

 

Modificar (traducir, adaptar y demás) para generar obras derivadas de EL 
CONTENIDO 

 

 
La presente autorización no implica la pérdida de los derechos morales sobre EL 
CONTENIDO, derecho que permanece en cabeza del autor. 

 
En todo caso, cualquier uso diferente a los anteriormente descritos, deberá ser 
previamente autorizado, para lo cual se suscribirá el respectivo contrato. En el caso 
en que un tercero diferente a la Biblioteca Nacional de Colombia pretenda hacer uso 

Nombre o Razón Social:  

Identificación (NIT o C.C):  
 

Título de la obra o 
presentación, en 
adelante: EL CONTENIDO 
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Sí

No

No

No



  
 
 
  

 

de EL CONTENIDO, le será proporcionada mi información personal aquí 
consignada, al fin de obtener la respectiva licencia. 

 
Finalmente declaro, bajo la gravedad de juramento, ser titular de los derechos 
aquí concedidos, y en todo caso me comprometo a responder ante cualquier 
reclamación de terceros respecto de la autorización aquí concedida. 

 
Cordialmente, 

 

C.C. 
Correo electrónico:  

 
*Nota: Artículo 18 Decisión Andina 351 de 1993. Artículos 4 y 11 de la Ley 1915 de 2018.  
 
Autorizo a la Biblioteca Nacional de Colombia para dar tratamiento de los datos personales registrados en el presente 
documento conforme a la política de tratamiento de datos personales del Ministerio de Cultura y la Ley 1581 de 2012. 
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Consecuentes a la Ley 1266 de 2008 por la cual se dictan las disposiciones 
generales del hábeas data y se regula el manejo de la información en el país; a la 
Política institucional de tratamiento y protección de datos personales de la 
Institución Universitaria Politécnico Grancolombiano; y, al proceso declarado por la 
Editorial institucional para la revisión de obras por pares ciegos especializados; a 
continuación, se presentan los resultados del proceso de evaluación de la obra: 

Experiencias de innovación educativa –Tomo 4 

García López Johann, Gómez Zambrano Roberto Antonio, Escobar Castro Jimmy Alejandro, Tunjano 
Pinzón Iván Francisco, Lasso Silva Edel Rocío, Rojas Alvarez Sonia Patricia, Vargas Leguizamón Yolanda 
Rocio, Mateus Tovar Raúl Francisco, Aguilar Vega Ramón Gabriel, Gutiérrez Carvajal Juan Pablo, Niño 
Velásquez Edwin Andrés, Niño Velásquez Javier Fernando, Bucheli Sandoval Julian Eduardo, Martínez 

Contreras Ronald Mauricio, González Triana Mario Cesar, Velandia Vargas Gisette Katherine, Quiroz 
Rubiano Mónica María, Martínez Rincón Julián Andrés. 

TÓPICOS EVALUACIÓN 
Par 1 Par 2 

Aporte al conocimiento: Contribución al desarrollo de la teoría/al 
conocimiento de la realidad, originalidad en las ideas/ desarrollo de una nueva 
metodología. 

4 4 

Interés y/o actualidad del artículo 4 4 

Calidad Marco Teórico: 

Revisión de literatura fundamental, actualizada y 
articulada para el logro de los objetivos  4 4 El marco desarrollado permite su operacionalización 
en la metodología 

Rigor metodológico: 

Claridad sobre cómo se llega a los 
resultados(fuentes, obtención, procesamiento de la 
información) obtenidos 

3 4 Si es cuantitativo el artículo: representatividad, 
confiabilidad y validez de los datos 
Si es cualitativo: claridad del marco interpretativo, 
sustentación de planteamientos y conclusiones 

Nivel analítico: Profundidad en la reflexión, argumentación/sustentación de los 
planteamientos hechos en la reflexión sobre los resultados que dialoga con la 
teoría, el marco analítico y los objetivos 

3 4 

Coherencia: Correspondencia y articulación entre el título, problema, objetivo, 
marco teórico, metodológico y conclusiones  4 3 

Estilo: Claridad y sencillez, fluidez y agilidad en el desarrollo del texto; 
adecuado uso de apoyos didácticos (ejemplos, gráficas, cuadros, etc. ) 4 5 

Resultado parcial 3,7 4
RESULTADO TOTAL 3,8

Es importante indicar que la obra evaluada cuenta con: un aval disciplinar y tematico 
otorgado por las autoridades de la Facultad a la cual se adscribe la autoría de la 



 

misma; asi como una revisión técnica y orto-tipográfica realizada por el equipo 
editorial.  
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