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Esta primera decada de historia de la educacion virtual en la
Institucion Universitaria Politécnico Grancolombiano es producto
del arduo trabaf'o de un equipo humano comprometido con la

concepcion de

a virtualidad en la mstltucmn, y del cumplimiento

de uno de nuestros prlnmpales prc;rosnos. brindar educacion de
calidad y accesible, sin distincion de ninguna clase, con el fin de
fomentar una sociedad mas equitativa, justa y sostenible.

Nuestro actual modelo de educacion
virtual ha sido construido paso a paso,
en un largo proceso de aprendizaje

y autoconocimiento, que nos ha
permitido plantear una estrategia
basada en nuestra experiencia 'y
ajustada a las necesidades del pais.

Somos la institucion lider de |a
modalidad virtual en Colombia.

En todo el pais hay diversas
experiencias en relacion con este
tipo de educacion, y somos una de
las universidades que al dia de ho
cuentan con un modelo de educacion

académicamente bien construido
y apoyado por una infraestructura
tecnologica de vanguardia.

No obstante, nuestra propuesta de
educacion virtual va mas alla de la
eliminacion de barreras y la ampliacion
en la cobertura de la educacion
superior. Ofrecer formacion de alta
calidad en los territorios permite

a mediano plazo el surgimiento de
profesionales comprometidos con su
region, capaces de brindar soluciones
a los problemas de sus comunidades
y de fomentar el desarrollo local.

Al dia de hoy, miles de
colombianos estan estudiando
a través de esta modalidad

y ofrecen sus servicios
profesionales en las regiones.
El impacto de la educacion
online se hace concreto al
facilitar la inclusion educativa
de distintas comunidades en
Colombia que estan lejos de
las ciudades principales.

Esta es la historia detras del caso
de éxito de la educacion virtual en
el Politécnico Grancolombiano.

Escanea este codigo QR y conoce
mas de nuestra experiencia en el
desarrollo de la educacion virtual.

#EIPoliRompeBarreras



EVOLUCION

| de la educacion
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En 2008 iniciamos un proceso de transformacion con
una apuesta por un modelo educativo capaz de aprovechar
la tecnologla ara ampliar la cobertura de la educacion
superior de a|Pa calidad. Hoy, tras 10 anos de éxitos, en

la rnstltucmn Universitaria golltecnlco Grancolombiano,

queremos compartir las memorias de esta travesia.

En esta publicacion
presentamos nuestros aciertos
y nuestros aprendizajes.

A través de esta primera década,
hemos obtenido aprendizajes
importantes sobre la virtualidad y su
enorme capacidad para conectar a los
territorios mas alejados de los centros
economicos y politicos del pais.

Gracias al amplio alcance del
modelo de educacion virtual,
hemos llegado a personas que
antes no podian pensar en cursar
una carrera profesional por falta
de recursos, por falta de tiempo o
porque en su municipio no habia
ninguna oferta de educacion.

Ademas, el modelo ha llegado a
muchos municipios que vivieron

el rigor de la violencia y ahora

se proyectan hacia un futuro
prometedor en el marco del
posconflicto. En el Politecnico
Grancolombiano estamos seguros de
que facilitar el acceso a la educacion
superior de alta calidad es un
elemento esencial para impulsar la
consolidacion de la paz en el pais.

Estamos creando fuerza laboral
capacitada en las regiones, con
profesionales que no estan en
desventaja frente a quienes

se formaron en la modalidad
presencial. Los egresados de la
modalidad virtual reciben buenas
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calificaciones de parte de sus
Jefes, segln pudimos constatar
con la investigacion que
contratamos con el Centro

Nacional de Consultoria (CNC).

Compartimos estas memorias

en las que retratamos el camino
por el que hemos transitado

antes de llegar al liderato de

la educacion virtual en el pais.
Esperamos seguir aportando

a lainclusion y cerrando las
brechas de inequidad a traveés

de nuestra oferta educativa
aprovechando los medios digitales.

Estamos empezando a escribir
la nueva historia de Colombia.

Escanea este codigo QR y conoce la
historia de Catalina Tobon, estudiante
de Comunicacion Social de la
modalidad virtual, quien nos cuenta su
experiencia con e| aprendizaje a través
del mundo digital.



Antecedentes...

En este ano surgio el proyecto de Apoyo
Tecnologico a la Educacion (ATE), con el fin

de aprovechar las herramientas tecnologicas y
desarrollar herramientas virtuales de aprendizaje.

Aunque la internet apenas estaba llegando al

pais y ain no existian aulas virtuales, con todas

las facilidades que existen hoy en dia, en el Poli
Grancolombiano vimos una gran oportunidad para
integrar la tecnologia a los procesos pedagogicos y
sacar el mayor provecho a estas herramientas.

Las clases presenciales se empezaron a soportar
en el uso de material digital, para reforzar ciertos
conceptos, y empezamos a ver en la internet un
aliado importante para los procesos educativos.

La innovacion hace parte de la esencia de nuestro
quehacer como institucion de educacion superior.
onstantemente actualizamos nuestros conocimientos

Constant te actual t t

y hacemos un monitoreo de las tendencias mundiales

para fomentar la transformacion y la cultura del

mejoramiento continuo en Nuestros procesos. Hace
anos estabamos plantando la semilla de lo que

20 tab plantando | lla de lo q

hoy es nuestro modelo de educacion virtual.

€m e e
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LMS

Learning
Management

System
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Con el animo de robustecer la infraestructura digital

y responder asi a las necesidades de los estudiantes
maestros que estaban usando los materiales

de ATE, el Politécnico empieza a buscar un LMS

para gestionar la informacion de sus estudiantes

y facilitar el acceso a los contenidos 2.0.

Los LMS (Learning Management System, en espanol
Sistemas de Gestion de Aprendizaje) son plataformas
de software que se alojan en un servidor para manejar
ordenadamente el registro de los estudiantes y

crear ambientes virtuales. En estos sistemas se
guarda toda la informacion de los estudiantes y
maestros, y algunas tareas administrativas.




h

En este proceso de adopcion de LMS, la institucion
opta por Moodle, una plataforma de e-learning de
codigo abierto, que es muy usada a nivel mundial gracias
a que cuenta con una interfaz muy sencilla y facilita la
interaccion de los usuarios con los servicios académicos.

De esta manera se fortalecio la infraestructura

digital de la institucion, para facilitar el acceso de

los estudiantes a los contenidos multimedia de ATE
dispuestos para apoyar la comprension de los contenidos
programaticos en las clases presenciales. Asi fue la
génesis del que anos mas adelante seria el proyecto

de educacion virtual mas ambicioso del pas.

L T T LT |

Ya entrados en el nuevo milenio y con los retos que el
cambio de época planteaba para la educacion, el Poli
empezo a desarrollar una oferta de educacion a distancia
(semipresencial), basada en el modelo de educacion
tradicional, pero apoyada por algunos elementos digitales.

Aunque en esta primera fase el proyecto de educacion
a distancia logro algunos resultados, necesito de un
mayor trabajo y del compromiso de las directivas y

el cuerpo docente para llegar al siguiente nivel.

O == m e e o o]

EN EL 2004 FACEBOOK ERA APENAS UNA INCIPIENTE IDEA DE MARK ZUCKERBERG Y SUS AMIGOS
EN EL EsTADO DE MAsSACHUSETTS (EsTaDOS UNIDOS), Y EN COLOMBIA SE ESTABAN DANDO

LOS PRIMEROS PASOS QUE POSTERIORMENTE DERIVARIAN EN LA EDUCACION VIRTUAL COMO LA
CONOCEMOS EN LA ACTUALIDAD.

12| ((poLl
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El'mundo empieza a ver el impacto de Facebook, y a
inicios de ese ano nace Twitter en el Estado de California,
en Estados Unidos. Esta red de microblogging tendria un
auge importante anos después e impulsaria la creacion
de contenidos breves en aplicaciones como Snapchat. El
concepto de red social es todavia incipiente, y empiezan

a aparecer plataformas como Hi5, Orkut y MySpace.

Una de las principales barreras para la implementacion del
modelo de educacion virtual estaba en la conectividad,
pues muchas personas que se encontraban en

regiones distintas a las grandes ciudades no podian
acceder a los programas, porque en sus municipios

la cobertura de internet era muy débil o nula.

Las redes de wifi ain no eran populares en el pais, y

unos pocos celulares tenian acceso a internet muy
limitado, sin poder ver imagenes ni descargar contenidos.
Muchos hogares podian conectarse, pero a velocidades
muy bajas, una limitante de infraestructura importante,
que impedia el uso de elementos multimedia.

La informacion que circulaba en internet estaba basada
principalmente en textos, con pocas imagenes. Las salas
de chat eran el método de comunicacion online mas
avanzado, y ain habia un amplio camino por recorrer
para desarrollar metodologias de educacion virtual. Solo
el surgimiento de nueva tecnologia y el fortalecimiento
de la infraestructura de telecomunicaciones a nivel
nacional nos permitiria impulsar el desarrollo de nuevas
herramientas para la formacion a través de internet.

La red Whitney (ahora llamada Red llumno)
apenas se estaba conformando en América
Latina, y en este proceso varias universidades se
reunian para compartir sus iniciativas y fortalecer
los vinculos con miras a consolidar la red.

(pou 13|



;Que es la Red llumno?

Antes conocida como Whitney,
llumno es una red de instituciones
que colaboran a través de centros
de excelencia para transformar

el paradigma tradicional de la
educacion, ampliando el acceso a la
educacion superior de calidad.

Fomenta el acceso a la educacion,
las buenas practicas en el sector para
favorecer la calidad y la cooperacion
en el marco de la globalizacion, con
el fin de ofrecer oportunidades de
movilidad internacional para los
estudiantes de la red.

Las universidades vinculadas a la
red se benefician de proyectos
de intercambio de conocimientos
y pueden mejorar sus procesos
por medio del didlogo con las
instituciones aliadas en toda
Latinoameérica.

Ademas, la red facilita a las
universidades el acceso a
herramientas de dltima tecnologia,
que son adquiridas para todo el grupo
y que resultarian sumamente costosas
en caso de que fueran compradas de
manera individual por cada una de las
universidades.

Mexico

Costa Rica

Panama

Paises. Red llumno

La adhesion a esta'iniciativa no

solo ha generado aprendizajes para
nuestra institucion; también hemos
compartido nuestras experiencias en
diversos aspectos con otros centros
académicos de la red.

Actualmente la Red llumno esta
compuesta por universidades de
Argentina (Universidad Siglo 21),
Brasil (Centro Universitario Jorge
Amado y Universidade Veiga de
Almeida), Costa Rica (Universidad
en Ciencias Administrativas San
Marcos), México (Universidad
Autonoma del Noreste), Panama
(Universidad del Istmo), Paraguay
(Universidad Americana) y Colombia
(Fundacion Universitaria del Area
Andina, Corporacion Universitaria
Unitec y la Institucion Universitaria
Politécnico Grancolombiano).

Colombia

Paraguay

Argentina

Brasil






Una de estas instituciones de educacion superior era la
Universidad Unopar de Brasil, que ya en ese entonces
contaba con un modelo de educacion que habia resuelto
el problema de la conectividad con el uso de antenas
satelitales. Su proyecto estaba avanzado, y gracias a su
metodologia llegaba a miles de estudiantes en todo Brasil.

En el marco del didlogo con esta universidad, cuatro
directivos del Poli viajan a Brasil, para conocer de
primera mano como funciona el modelo Unopar en
todas las dimensiones: tutoria, ambientes virtuales,
creacion de contenidos y comunicacion.

Esta visita resulto ser una gran sesion de aprendizaje
para el Politécnico, pues muchos de los elementos
con los que se formalizaria el proyecto de educacion
virtual serian adoptados de este modelo.

Al cierre de esta visita académica, la Universidad
Unopar le regal6 al Politécnico una antena satelital, para
empezar a desarrollar su propio modelo y solucionar el
problema de la baja conectividad en los municipios.

16|
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El inicio de la
educacion vurtual...\

La fase inicial, el proyecto de Apoyo Tecnologico a la Educacion (ATE)
y las carreras en mol‘:\lldad semipresencial habian generado una serie

de experiencias y de oportunidades de mejora, que Pudlmos identificar
con miras a estructurar un modelo de educacion mas soportado en las
nuevas tecnologias y capaz de aprovechar al maximo las iondades de la
internet y la pedagogia con nuevas herramientas y lenguajes multimedia.

En los primeros dias de enero, Steve Jobs anuncio al
mundo elinvento que le daria vida nueva a Apple: el
iPhone. La era de los smartphones habia comenzado,
y vendria una avalancha de desarrollo digital y de
aplicaciones que 10 anos después todavia se mantiene.
Esta innovacion cambiod radicalmente las formas de
comunicacion de los seres humanos, y es uno de los
mas grandes hitos de la tecnologia en el nuevo milenio.

También a principios del 2007 el Poli presenta

los primeros 10 programas virtuales para hacer el
proceso de registro calificado con el Ministerio de
Educacion Nacional. Luego de la visita de los pares,
los registros se aprobaron a finales de ese ano.

Para este momento la Universidad Unopar, de
Brasil, decide no integrarse a la Red llumno. Es una
situacion critica, pues en el Politécnico debimos
decidir entre detener el desarrollo del nuevo modelo

]

17|



CONSIDERARON QUE
VIRTUAL ERA UN MODE
PORQUE TODO ESTA MEDIADO POR LOS
COMPUTADORES. NOSOTROS HEMOS

/\/\UYCO/\/\PLH. -
[ SE TRATA DE ABRIR LAS OPORTUNIDADES )
DE ACCESO A LABDUCACION SUPERIOR

NET, INCLUSO PARA -
ON NATIVOS DIGITALES Y NO s
, RLOS AUGUSTO GARCIA
cano de la Facultad de Ciencias Sociales
Politecnico Grancolombiano
/ )
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e educacion (en vista de que tan importante aliado
de ed ( tad t tante aliad
ya no estaria presente) o tomar el riesgo de seguir
adelante (y asumir las posibles consecuencias).

Desde la direccion del Politécnico, y con la firme
intencion de cumplir con el proposito de la institucion,
se decide seguir adelante y mantener el proyecto

tal y como estaba planeado desde un principio.
Tuvimos la valentia de perseverar en este proyecto,
aunque su éxito no estuviera garantizado.

Bajo el nombre de ‘Educacion Distribuida’, los nuevos
programas empiezan a ofrecerse en todo el territorio
nacional. Esta denominacion se le dio porque la idea era
‘distribuir’ el acceso a la educacion de manera equitativa
para todos los estudiantes del pais, en aras de aportar a la
reduccion de la desigualdad y fomentar el progreso de las

regiones; estas premisas se mantienen hasta el dia de hoy.

Con el inicio en firme de la ‘Educacion Distribuida’,
pensamos en la creacion de los Centros de
Servicio Universitario (CSU). Los primeros se
ubicaron en Anapoima, Barranquilla, Cicuta

y Bogota (en la localidad de Suba).

En el primer semestre de apertura de los programas
se matricularon 350 estudiantes, una respuesta
muy positiva teniendo en cuenta que esta nueva
propuesta apenas estaba comenzando.

Los CSU nacieron como ‘embajadores’ del Politécnico,
sedes fisicas en las que los estudiantes pudieran hacer
uso de equipos de computo y conectarse desde alli a
las clases. En estos lugares se instalaron las primeras
antenas satelitales, y los estudiantes llegaban a los
CSU para ver algunas ‘teleclases’ presenciales.

Los CENTROS DE SERVICIO
UNIVERSITARIO SON LA REPRESENTACION
DEL POLITECNICO EN VARIOS MUNICIPIOS
Y CIUDADES DE COLOMBIA.

((pog;! 19|
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AL PRINCIPIO LAS TELECLASES SE TRANSMITIAN
A TRAVES DE ANTENAS SATELITALES.

cSu

Centros

de Servicio

Universitario

Estas ‘teleclases’ requerian de una logistica similar a la

de un programa de television en todos los aspectos.
prog p

Se trataba de una transmision en directo, con distintas

camaras, asistentes, directores de sonido y todo un

equipo técnico disponible para que los estudiantes

pudieran recibir la clase en vivo y en directo.

Las ‘teleclases’ se originaban en Bogota y se
transmitian a los CSU a través de las antenas
satelitales. El enlace técnico se efectuaba a través
de Panama, pues en ese momento este pais contaba
con antenas que tenian la potencia necesaria

para llegar hasta los CSU ya determinados.

Esta metodologia no estaba exenta de inconvenientes.
En ocasiones fallaba el contacto satelital y los

datos no llegaban completos. Sin embargo, en

la mayoria de las veces funciono bien, y poco

a poco en el Poli desarrollamos la experticia

necesaria para lidiar con los retos del dia a dia.

Rompiendo barreras: 10 arios de la educacion virtual en el Politécnico Grancolombiano
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Con el paso del tiempo, los CSU se transforman.
Los estudiantes preferian ver las ‘teleclases’

en diferido, y pocos iban a las primeras

sesiones que se presentaban en directo.

Los CSU se transforman y se convierten en una cara
visible del Politécnico. Puntos estratégicos en los que hay
una alta demanda para la educacion distribuida. Con este
cambio se inicid una propuesta para ofrecer un mayor
acompanamiento a nuestros estudiantes en las regiones.

O = mmmmm e e oo meem ooy

EN ESTE MOMENTO WHATSAPP APENAS ESTABA EN FORMACION Y SE PLANEABA SU
DESARROLLO PARA LOS IPHONE, MIENTRAS QUE LOS DISPOSITIVOS ANDROID APENAS
EMPEZABAN A MOVERSE EN EL MERCADO. LA CONSULTA DE INTERNET A TRAVES DE TELEFONOS
CRECE RAPIDAMENTE, Y CON ELLA, LA DEMANDA DE SOLUCIONES A TRAVES DE APLICACIONES
MOVILES O MINISITES. SE INICIA LA CONSOLIDACION DE LAS APLICACIONES Y LOS SISTEMAS
OPERATIVOS COMO LOS CONOCEMOS EN LA ACTUALIDAD.

€=y
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El Politécnico no es extrano a esas transformaciones
que se dan en todo el mundo y empieza a pensar

en como mejorar la presentacion de los contenidos
para cada uno de los programas académicos.

La experiencia habia ensenado que el cambio de
la educacion presencial a la virtual requiere de una
transformacion en el modelo pedagogico y en el
proceso de elaboracion de los contenidos.

Por ello, se lleva a cabo un trabajo coordinado con equipos
de trabajo multidisciplinarios, con el fin de empezar a
disenar los contenidos desde una mirada mas ligada a la
comunicacion y a la comprension de los elementos clave.

Disenadores graficos, comunicadores, publicistas,
ingenieros de sistemas y profesionales de otras carreras
integran los equipos de elaboracion de contenidos, y

se piensa en un modelo pedagogico mas completo.

O mmm == m e e e e e

EL MUNDO APENAS ESTA CONOCIENDO EL |PAD (QUE FUE PRESENTADO COMO
EL ‘INVENTO DEL SIGLO’), LAS APLICACIONES MOVILES ENTRAN EN FUROR EN EL MUNDO
Y SE LANZA INSTAGRAM.

24|
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En el marco de la alianza con la Red llumno, en el Poli
iniciamos un dialogo interesante con la Universidad
Siglo 21, de Argentina, para intercambiar experiencias
y conocimientos en torno al funcionamiento de la
educacion virtual y su aplicacion en la region.

Esta conversacion nutre bastante el proceso del
Politécnico, y se implementan una serie de mejoras en los
aspectos técnicos y del modelo pedagogico, con miras a
fortalecer el alcance y ampliar la cobertura en el pais.

El Gobierno Nacional empieza a realizar inversiones
importantes para ampliar la red de internet y el
alcance de esta en diversas regiones del pais. Mientras
tanto, en el Politécnico invertimos en la adopcion

de un nuevo LMS, llamado Epic, y lo fusionamos

con Moodle, con lo que creamos ‘Moopic’

Esta integracion fue fundamental para la inclusion de
los nuevos elementos multimedia en los contenidos
programaticos y para facilitar el alojamiento de esta
informacion en la red. ‘Moopic’ llego para facilitar
distintos procesos, sobre todo los relacionados

con la gestion de archivos de audio y video.

Con estas adaptaciones, optamos por llamar a este modelo
‘educacion virtual’, al comprender que estabamos llegando
a una nueva era, en la que los smartphones, las tablets y
las aplicaciones empezaban a presentarse, y a través de
estas herramientas tendriamos una gran oportunidad para
llevar educacion de calidad a zonas del pais que durante
anos no han podido acceder a la educacion superior.

(ponr 27|



La cantidad de personas inscritas para los programas
virtuales crecio rap|damente y vimos la necesidad de
ofrecer un acompanamiento a los estudiantes, para evitar
inconvenientes al momento de ingresar a la plataforma,
desarrollar las actividades o registrar su informacion.

Con el apoyo de la Red llumno dispusimos un
contact center para apoyar a los estudiantes en su
proceso educativo. La desercion se da en una alta
medida debido a la falta de acompanamiento, pues
los estudiantes se pueden sentir solos, y terminan
desistiendo de concluir con su formacion.

En el Politécnico sabiamos que muchos
estudiantes, principalmente en las regiones, no
son nativos digitales, y podrian tener ciertas
dificultades al relacionarse con la tecnologia.

Ademas, empezamos a hacer seguimiento, a fin
de ver qué estudiantes presentaban demoras
para entregar los trabajos o pasaban una o dos
semanas sin ingresar a la plataforma.

Desarrollamos asi un sistema de acompanamiento,
en el que solucionamos las inquietudes que los
estudiantes puedan tener y los guiamos hasta que
logren apropiarse de las herramientas tecnologicas
y las puedan manejar sin ningln inconveniente.

Este sistema se mantiene en la actualidad y ha sido
atil para evitar la desercion, que es uno de los temas
que mas retos supone para la educacion virtual.

LA SEMANA GRANCOLOMBIANA ES UNO DE
LOE EVENTOS MAS IMPORTANTES PARA LOS
ESTUDIANTES, TANTO DE LA MODALIDAD
PRESENCIAL COMO DE LA VIRTUAL.
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Hemos aumentado la cantidad de programas
académicos que se ofrecen en la modalidad virtual, y
hemos presenciado, de manera paralela, un aumento
en el interés de las personas que adn no han podido
culminar sus estudios de educacion superior.

Sabemos que es necesario multiplicar los esfuerzos,

y llevar esta propuesta de educacion superior de alta
calidad a mas municipios, para aportar al desarrollo de
reglones mas eqwtatwas, sostenibles Y competltlvas.
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En el segundo semestre del 2017 cambiamos la
plataforma de e-Learning ‘Moopic’ por Canvas, un
LMS de codigo abierto que funciona 100% en la nube,
no hace falta alojarlo en mngun servidor. Su interfaz

es muy visual e intuitiva, y viene mtegrada con una
serie de elementos que FaC|||tar1 la comunicacion entre
maestros y alumnos, sin deJar de lado la funcionalidad
y la eficiencia con la gestion de datos y archivos.

Ademas, estamos desarrollando nuevas oportunidades
para la generacion de contenidos programaticos. Los
nuevos avances, las herramientas digitales y los adelantos
en software nos estan resultando Gtiles para presentar
informacion con metodologias como el storytelling,

las historias transmedia y la gamificacion (esta Gltima

en gran auge en los Gltimos afos, pues consiste en
facilitar procesos de aprendizaje a través de juegos).

(pou
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EDUCACION VIRTUAL

en el Politecnico Grancolombiano, en cifras

Cada ano, desde el inicio de la educacion virtual en el Politécnico Grancolombiano,
hemos registrado un crecimiento importante en la cantidad de estudiantes

que se matriculan para los distintos programas académicos.

Estos datos no solo dan cuenta

del interés de los colombianos por
acceder a educacion de alta calidad,
sino que también es evidencia del
liderato que el Poli ha asumido

en la ampliacion de cobertura a
traves de la educacion online.

5.962

estudiantes

En esta decada, mas de 13.000
colombianos han podido graduarse
y han cumplido sus suenos de
convertirse en profesionales e
incluso de hacer posgrados a
traves de la modalidad virtual del
Politecnico Grancolombiano.

9.184

estudiantes

[12.220

estudiantes

117403

estudiantes

104

graduados

Profesional O
Tecnologico 42
Técnico Profesional 0
Especializacion 62

311

graduados

Profesional 19
Tecnologico 221
Teécnico Profesional 0
Especializacion 71

809

graduados

Profesional 321
Tecnologico 334
Tecnico Profesional 0
Especializacion 154

1.342

graduados

Profesional 468
Tecnologico 451
Tecnico Profesional 4
Especializacion 419



2017

40.607

estudiantes

. | 138651

- 29 845 Estudiantes 2011-2017
o

estudiantes

2015

[23.430

estudiantes

2522  3.568

graduados graduados graduados

Profesional 1.553 Profesional 2.258 Profesional 3.585
Tecnologico 421 Tecnologico 419 Tecnologico 596
Tecnico Profesional 68 Técnico Profesional 44 Teécnico Profesional 42

Especializacion 480 Especializacion 847 Especializacion 636

P
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:Que es la virtualidad?...

La ‘virtualidad’ ha tomado bastante fuerza en los Gltimos anos,
gracias al auge dela tecnoloFa y al surgimiento de herramientas

como los codigos QR, la reali

idad aumentada y la realidad virtual,

estas dos ultimas muy utilizadas en pagmas web de entretenlmlento
y wdequegos. Sin embargo, en educacion la virtualidad es mucho

mas que un concepto.

La definicion' del Ministerio
Nacional de Educacion sobre

la modalidad virtual es aquella

que “se refiere al desarrollo de
programas de formacion que tienen
como escenario de ensenanza 'y
aprendizaje el ciberespacio”.

Agrega que “es una modalidad de
la educacion a distancia; implica

)
una nueva vision de las exigencias
del entorno economico, social y
politico, asi como de las relaciones

pedagogicas y de las TIC. No se trata

1 Ministerio de Educacion Nacional (2015).
Educacion virtual o educacion en linea. Bogota,
Colombia.

Consultado en http://www.mineducacion.gov.

co/1759/w3-article-196492.html

simplemente de una forma singular
de hacer llegar la informacion a
lugares distantes, sino que es toda
una perspectiva pedagogica™.

En el Poli creemos que la virtualidad
es una gran oportunidad para
brindar educacion de alta calidad,

y ayudar asi a cerrar las brechas de
inclusion y equidad, que por tantos
arios han afectado a nuestro pais.

Para nosotros, la virtualidad abre
un espectro de alternativas para

llevar formacion y desarrollo a
las regiones apartadas del pais,
prop|C|ando la competltlwdad y
la innovacion en las economias
locales, que se traduce en

mas y mejores oportunidades
para los colombianos.

Consideramos que la virtualidad
diluye las barreras fisicas del t|empo y
del espacio, para generar experiencias
de aprendizaje Unicas, utilizando la
internet y los medios d|g|ta|es como
herramientas de comunicacion.

Rompiendo barreras: 10 arios de la educacion virtual en el Politécnico Grancolombiano



Contamos con estudiantes de toda
Colombia, e incluso del exterior.
Hemos acabado con las limitantes
fisicas, y cualquier persona en
cualquier lugar del mundo ahora
puede acceder a educacion de alta
calidad, sin tener que desplazarse
y sin necesidad de un horario fijo.

La educacion virtual es una tendencia
global. Las mejores universidades del
mundo (Harvard, Stanford, Instituto
Tecnologico de Massachusetts ~MIT)
cuentan con diversos programas de
educacion virtual, e incluso algunos
cursos gratuitos, a los que cualquier
persona en cualquier lugar del

planeta puede acceder a través de
plataformas como edX o Coursera.

SEGUN DATOS DEL ESTUDIO EL MERCADO GLOBAL DE E-LEARNING 2014,
DESARROLLADO POR ONLINE BUSINESS SCHOOL DE ESPANA, EN LOS PROXIMOS
ANOS EL 50% DE LA EDUCACION MUNDIAL SE IMPARTIRA

A TRAVES DE LA MODALIDAD VIRTUAL.

1 Santamans, Jose Manuel (2014). El mercado global del e-learning. Barcelona, Espafa.
Consultado en: https://geu.universia.net/net/files/2014/6/21/investigacion-obs-el-mercado-global-del-eslearning-2014'pdf
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Nosotros tambien
aprendemos...

La construccion de nuestro modelo de educacion virtual requirio de anos de
trabajo, investigacion, anallsisz desarrollo. Ensayamos distintas herramientas

y nos dedicamos a evaluar la e

ciencia y eli Impacto que estas tenlan, tanto

en los ambitos tecnicos como en los pedagoglcos y administrativos. Gracias
a esta labor y nuestro constante interes por desarrollar una oportunidad para
facilitar el acceso de los colombianos a la educacion superior de alta caluj:d,
logramos los siguientes aprendizajes:

1. Virtualidad y educacion
presencial no son iguales

Uno de los principales errores

que cometen las instituciones

de educacion al incursionar en la
modalidad virtual, es el de querer
replicar la informacion que se trata
en la modalidad presencial. La
virtualidad y la educacion presencial
son diferentes, no se pueden
comparary tienen estudiantes

con necesidades muy distintas.

En la virtualidad hay que comprender
que no todos los alumnos pueden
tener el mismo nivel de apropiacion
tecnoldgica (es decir, no todos sabran
como hacer busquedas particulares

en internet o utilizar adecuadamente
las herramientas digitales).

El lenguaje de lo virtual debe

ser mucho mas incluyente, ser
capaz de transmitir ideas muy
complejas a través de un lenguaje
muy sencillo, con el apoyo de

las herramientas digitales.

La educacion online tiene sus
propias caracteristicas y no puede
solo replicar los contenidos que
se imparten en la educacion
presencial, sino que debe
desarrollar ciertos métodos para
propiciar procesos de aprendizaje
en los entornos digitales.

2. Hay que conocer al estudiante
La educacion virtual va mas

alla de las barreras y los limites
geograficos. Esta es una de

las bondades por las que esta
modalidad representa una gran
oportunidad de inclusion para
muchas poblaciones en el pais.

La diversidad de culturas (en un
pais con regiones tan distintas)
plantea algunos retos, pues no
todas las regiones manejan los
MmIismos conceptos. Es |mportante
pensar en las necesidades de los
estudiantes y brindarles contenidos
que tengan en cuenta sus
realidades y las de sus regiones.



3. El estudiante
debe ser el centro

En la educacion tradicional, el
estudiante puede buscar las
respuestas a sus problemas con

la ayuda de los funcionarios de la
institucion. Inclusive, existen lugares
fisicos de atencion que le facilitan
los procesos y transacciones:

la inscripcion de materias, los
pagos, la asistencia a clases, los
temas administrativos, entre

otros. La interaccion fisica con los
colaboradores plantea de antemano
una sensacion de servicio que puede
ser percibida de forma diferente en
otra modalidad.

La educacion virtual, en cambio, debe
girar en torno al estudiante.

Sithay una falla técnica, una pérdida
de informacion o un problema con

la plataforma, el alumno no puede
resolverlo por si mismo, y necesita
del apoyo de la institucion. Si esta en
un municipio apartado, requerira una
respuesta rapida y oportuna; de lo
contrario, una pequena insatisfaccion
puede derivar en una desercion.

La autogestion, entonces, se
convierte en un componente integral
de los estudiantes en esta modalidad.
La capacidad para gestionar e
interactuar con las herramientas le
construye al estudiante habilidades
de gestion que ayudan en su

proceso de formacion, y esto genera
independencia y constancia para
gestionar sus problemas.

38
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4.Hay que avanzar al
ritmo de la tecnologia

Al usar herramientas tecnologicas,
la educacion virtual debe estar

lista para adecuarse a las rapidas
transformaciones que suceden

en este sector. La gestion de los
LMS, el disero de los contenidos
programaticos y los ambientes
virtuales deben responder a los
avances de la red; de lo contrario, se
sufre el riesgo de quedar rezagados.

5. Internet es

un campo multilenguaje

La educacion virtual que manejaba
cientos de documentos (nicamente
para lecturas quedo atras. Hemos
comprendido que los escenarios
digitales requieren de elementos
multimedia y, por lo mismo, es
necesario hablar maltiples ‘lenguajes’.

Los graficos, los videos, las
animaciones, los ejercicios
interactivos son formas novedosas
de compartir conocimiento y de
pensar en la educacion como una
nueva propuesta que requiere de
una vision de la ‘meta-pedagogia’, es
decir, una pedagogia que va mas alla.

(porr 39|
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La apropiacion de estos lenguajes

y herramientas abre un abanico de
posibilidades para la construccion

de elementos educativos que
faciliten en nuestros estudiantes

el aprendizaje. Culturalmente,

el consumo de informacion y el
aprendizaje ya no se pueden limitar a
un solo soporte para entregarse|o al
estudiante, quien esta en la bisqueda
constante de los medios con los que
mas se identifica para apropiar el
conocimiento, que pueden ser texto,
audio, video, imagen o las diferentes
mezclas de estos elementos.

Por tanto, se debe brindar

un abanico de posibilidades al
estudiante, quien decide emplear
cualquiera de las alternativas para
apropiar el conocimiento, lo que
implica poner a su disposicion la
mayor cantidad posible de estas.

Pero, sobre todo, hemos
comprendido que la interaccion

del estudiante con las diferentes
herramientas permite la construccion
de conocimiento conjunto, lo que
nos ayuda en todo momento a
mejorar Nuestros propios recursos.

Finalmente, la capacidad del
estudiante de autogestionar su
formacion le permite complementar
su proceso educativo con la

informacion disponible en su entorno,

lo que enriquece aiin mas el proceso.

6. Pensar fuera de la caja

Es una expresion que se ha usado
mucho dltimamente, y mas adn
cuando se habla de procesos de
innovacion o tecnologia. En el
desarrollo de nuestro modelo de
educacion virtual comprendimos que
la diversidad de nuestros estudiantes
(que viven distintas realidades en
lugares apartados entre si) y las
multiples oportunidades que ofrecen
las nuevas tecnologias eran, al mismo
tiempo, una necesidad manifiesta

y una respuesta apropiada.

Muchos tipos de pensamiento,
variadas experiencias y distintas
formas de ver el mundo necesitan

de multiples canales para realizar
procesos educativos exitosos. Hemos
aprendido que las diferencias nos
pueden ayudar a encontrar puntos en
comin y crecer juntos, formando un
fuerte tejido social a través de la web.

(pour 41



EN EL MUNDO

se mantiene la tendencia hacia lo digital

Segln el estudio ‘Perspectiva Global Digital de 2017*, elaborado por We Are Social y
otsuite, el crecimiento de internet y del trafico de datos a través de dispositivos moviles
esta mo do nuevas maneras de uso de los instrumentos digitales y las redes sociales.

/) /) Masdel

del trafico de datos de

la web se registra desde
dispositivos moviles; cada

es menor la participacion

de equipos

T Masde

LA MITAD

de la poblacion mundial
ahora esta conectada a internet

MILLONES DE PERSONAS

En el Gltimo ano, el nimero
de usuarios de redes sociales

CRECIO
1 ) ___\

4 We Are Social, Hootsuite (2017). 2017 Digital Yearbook. Consultado en: https://www.slideshare.net/wearesocialsg/2017-digital-yearbook



De los mas de

2700 =4

MILLONES DE USUARIOS
de redes sociales activos

= dela poblacion mundial ahora

n smartphone.

66%

354

MILLONES DE PERSONAS

se convirtieron en usuarios
de internet y mas de

CHOBCIES,

En el dltimo ano

480

MILLONES DE PERSONAS

seé empezaron a conectar

a redes sociales

[ FACEBOOK

WHATSAPP

1.000 MILLONES

YOUTUBE
INSTAGRAM

e 600 MILLONES

1.871 MILLONES

hay mas de

718

En toda América

MILLONES DE USUARIOS

de usuarios de internet y mas de 599
millones de usuarios de redes sociales.



EN COLOMBIA | 28 millones

las cifras difieren un ofelele del panorama mundial oS
il
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28 millones 17, 89%

DE USUARIOS DE INTERNET acceden a traves de

con una tasa de penetracion del dispositivos moviles
58 / el crecimiento de usuarios (o
o de internet es del 5 7 /

(un poco por encima del o e N
: : consultan la aplicacion a diario
promedio mundial, que (o]

estae SOA:)

predominancia
del género femenino

En el Gtimo ano

T e e T
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25 millones : ..

de redes sociales se conectan
desde dispositivos moviles.




| 617

de las conexiones se hacen

desde computadores
(portatiles y de escritorio),

%

desde celulares

27

tabletas

‘51 millones

DE CUENTAS DE

de servicios moviles
(no todas de personas Gnicas)

8%

Funcionan en contratos prepago




En 10 anos, mas de 13.000
estudiantes se han graduado
gracias al modelo de educacion
virtual del Politecnico
Grancolombiano.

Hemos hecho un interesante
recorrido por la historia de los 10
anos de la educacion virtual en
el Politécnico Grancolombiano.
;Que tal si descubres algunos
detalles mas en el video que
hemos preparado?

Escanea este codigo QR y accede
a una version resumida de la
historia de la educacion virtual en
el Politecnico.
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ESTADO
ACTUAL b

de la educacion virtua
en el Politécnico...




Nuestro modelo de educacion virtual tiene una gran demanda
por parte de los aspirantes a realizar una carrera técnica,
tecnologica, profesional o de posgrado, lo que se refleja

en la cantidad de personas que se han matriculado.

La cobertura bruta de la educacion superior es
del 51%; es decir, jue por cada diez jovenes que
terminan sus estudios de secundarla, solo cinco

llegan a la educacion superior.

Al cierre del 2008 contadbamos con
772 estudiantes, y a la fecha hay
mas de 36 mil matriculados, quienes
hacen parte de los 32 programas de
educacion de pregrado y posgrado.
En el Gltimo afo las inscripciones a
nuestros programas de formacion
online crecieron en un 50%.

Con el proposito de fortalecer
nuestro modelo de educacion virtual,
nos dimos a la tarea de evaluarlo en
el 2017, a través de una investigacion
contratada con el Centro Nacional
de Consultoria (CNC), que, como

parte del estudio, aplico una encuesta

a estudiantes y egresados, tanto
de la modalidad virtual como de
la presencial, lo cual nos permitio
obtener un mayor conocimiento
de las personas formadas a traves
de las dos modalidades y su
percepcion sobre la educacion
virtual que ofrece el Politécnico.

Son numerosas las hipotesis acerca
de las fortalezas de nuestro modelo
virtual, y motivaron a la realizacion
del estudio Evaluacion del Modelo
de Educacion Virtual del Politécnico
Grancolombiano; entre ellas se
destacan: la ventaja de que los

OF 0

|:':|1'I -

e

estudiantes permanezcan en sus
regiones, lo cual es importante para
el crecimiento de cada ciudad o
municipio. Su caracter incluyente,
ya que a través de este se forman
diferentes grupos étnicos, de
distintos niveles de ingresos, y
finalmente nos interesaba conocer
si esta modalidad era atractiva para
las personas con discapacidad.

A ello se suma el desarrollo de
habilidades tecnologicas entre los
estudiantes por la metodologia virtual,
sustentada en una plataforma web
robusta, entre otros aspectos.

Escanea este codigo QR y descubre
la historia de Wilson Munoz, quien es
nuestro aliado y trabaja con |os CSuU
de Puerto Asis, Mocoa (Putumayo) y
El Bordo (Cauca) quien es uno de los
tantos embajadores de la educacion
virtual del Politécnico.



Gracias a la investigacion
contratada con el Centro Nacional
de Consultoria (CNC), hemos
comprendido las ventajas de la
educacion virtual y hemos sido
testigos de como este tipo de
formacion facilita la inclusion

de las personas en diversas
dimensiones.

Escanea este codigo QR y conoce
de la voz del Centro Nacional

de Consultoria (CNC), algunos
detalles de la elaboracion Sel
estudio que caracteriza a nuestros
estudiantes y nos muestra el
impacto de la educacion virtual.
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Componentes
de la evaluacion

Para la realizacion de la investigacion
se aplicaron métodos mixtos de
evaluacion, tanto cuantitativos como
cualitativos, y para ello se hizo uso
de las siguientes herramientas:

Encuestas

Participaron 1.852 personas, de
las cuales hay 1.259 estudiantes,
868 de la modalidad virtual y 391
de la presencial. También se hizo
participes a 593 egresados del
Politécnico, 431 de la modalidad

virtual y 162 de la presencial.

Con el fin de conocer las experiencias
de las empresas con los estudiantes,
se encuesto a /1 firmas que reciben
con regularidad estudiantes de la
modalidad virtual del Politécnico para
que realicen sus practicas laborales.

Encuestas

Colombianos estan en educacion superior
en todos los niveles (técnico-profesional,
tecnologico, profesional, especializacion,
maestria y doctorado) y en todas las
modalidades (presencial, a distancia y virtual).

Rompiendo barreras: 10 arios de la educacion virtual en el Politécnico Grancolombiano




Factores determinantes
de la evaluacion

La investigacion realizada al modelo de
educacidn virtual ofrecido por el Politécnico
se disefié con los siguientes propdsitos:

Caracterizar a los estudiantes de educacién superior
virtual en cuanto a condiciones socioeconémicas,
usos del tiempo, composicién del hogar, dependencia
econdémica, desempefio académico e ingresos.

Determinar qué tan incluyente es el modelo virtual.

Establecer las condiciones de insercién laboral y de
empleabilidad de los egresados de educacion virtual.

Conocer el uso del tiempo de los estudiantes que
acceden a la educacion superior virtual, en contraste con
los que acceden a la educacién superior presencial.

Establecer si entre los jovenes que pertenecen a
municipios que no son grandes ndcleos urbanos
colombianos y que acceden a la educacion virtual, la
modalidad cambia el sentido de arraigo a su regién y
cudles son sus expectativas en cuanto a migracion.

Comparar la valoracién de la educacién de
los jévenes que cursan educacion superior
virtual con los de la modalidad presencial.

Medir la satisfaccion con el modelo educativo
seleccionado y entender por qué.

Precisar en qué medida el modelo virtual contribuye a
eliminar barreras de acceso a las TIC entre sus estudiantes.

Determinar y analizar la importancia de los puntos de
atencién para los estudiantes del modelo virtual.

Conocer las percepciones que tienen los
diferentes publicos de interés asociados con
la educacion virtual (estudiantes, profesores,
empleadores, autoridades locales).
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Entrevistas

Se efectuaron 90 entrevistas a
personas mayores de 18 anos,
pertenecientes a grupos clave en
educacion virtual, entre las que
figuran directivas y profesores de la
institucion; directivas y profesores de
otras universidades con programas
de educacion virtual; directivas

y profesores de otros centros de
educacion superior, funcionarios y
servidores pUblicos; empleadores;
padres de familia, conyuges o
familiares cercanos que vivan con el
estudiante; estudiantes desertores
de programas de educacion virtual
del Politécnico; estudiantes de
programas de educacion virtual de
otras universidades, y egresados
del Programa de Educacion
Virtual del Politécnico.

Entrevistas

Grupos focales

Grupos focales

Se realizaron 14 grupos focales en los
niveles de formacion técnica y tecnologica,
profesional y posgrado, 5 en la modalidad
presencial y 9 en la virtual.
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Historias de vida

Se desarrollaron 8 historias de
vida de estudiantes que han
alcanzado metas importantes
gracias a este modelo educativo.

Entrevistas

EN Los ULTiIMOs 10 ANos COLOMBIA AMPLIO LA COBERTURA DE LA EDUCACION
SUPERIOR DEL 37% AL 51%. EN LOS ULTIMOS DOS ANOS, LA QUE MAS HA APORTADO
A AMPLIAR LA COBERTURA ES LA EDUCACION VIRTUAL.



Los estudiantes en la
educacion virtual del
Politecnico...

La informacion que recolectamos => Participacion de hombres y mujeres segin el tipo de educacion

en este estudio nos permitio
conocer algu nas caracteristicas
especificas de los estudiantes
en los contextos demografico,
economico, social y educativo.

VIRTUAL PRESENCIAL

De los 1.259 encuestados, el
69% hacen parte de la modalidad
de educacion superior virtual

y el 31% de la modalidad de

educacion superior presencial.

Entre los resultados de |a
investigacion encontramos que

la mayoria de los estudiantes del
Politécnico son mujeres, y es mayor
la participacion que ellas tienen

en la educacion virtual que en la
presencial, lo cual se constato no solo
con la encuesta, sino a través de la
informacion de todos los estudiantes
actualmente matriculados.

EDAD
En la modalidad virtual, las PROMEDIO
mujeres representan el 63% de
los estudiantes y los hombres el

56| ((poLl
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0,6%

Bucaramanga

2,2%

Medellin

Los ESTUDIANTES QUE
ADELANTAN SUS ESTUDIOS DE
EDUCACION SUPERIOR A TRAVES
DE LA MODALIDAD VIRTUAL ESTAN
UBICADOS EN 621 MUNICIPIOS Y
CIUDADES DEL PAIS,

37%, y la edad promedio de los
estudiantes esta en 32 anos. En la
modalidad presencial, el 52% son
mujeres, el 48%, hombres, y la
edad promedio esta en 25 anos.

Hemos encontrado que la educacion
virtual ofrece oportunidades para
ciertos grupos poblacionales. El

3% de los estudiantes que estudian
en la modalidad virtual presentan
alguna discapacidad, mientras

que en la educacion presencial

esta cifra se ubica en el 1%.

Una persona con discapacidad
podra encontrar ventajas en el
modelo de educacion virtual, como,
por ejemplo, que puede realizar

su proceso formativo desde el

lugar en el que se encuentre, sin

la necesidad de desplazarse.

Una de las grandes ventajas de

la educacion virtual es el facil
acceso a la educacion. En nuestro
caso no solo formamos talentos
en Bogota y Medellin, en donde
estan nuestras sedes, sino que

a través de la formacion virtual
personas de diferentes ciudades y
municipios del pais pueden cursar
programas de alta calidad, tanto
de pregrado como de posgrado.

La cifra de estudiantes que residen
en la capital del pais y que cursan
estudios de forma virtual es una
muestra de que si bien en esta ciudad
se encuentra una de las sedes del
Politécnico, ademas de la distancia u
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17%

Casados

29%

Casados

otros aspectos, como la movilidad,
existen mas razones para optar
por estudiar en una modalidad
distinta a la presencial, como,

por ejemplo, la disponibilidad de
tiempo con el que cuentan los
estudiantes que trabajan y que,
por lo tanto, requieren flexibilidad
en el momento de estudiar.

Caracterizacion demografica

En lo referente a aspectos como
el autorreconocimiento, menos
del 15% de los encuestados en
ambas modalidades afirman
pertenecer a un grupo étnico,
ubicandose principalmente

en el mestizo y en el negro/
afrocolombiano.

83%

Solteros

42%

Solteros

En ambas modalidades, la mayoria
de los estudiantes vive en arriendo
y habitan principalmente en el
estrato 3, seguidos por los estratos
2y 4. De la poblacion consultada
en la modalidad presencial, el

52% se ubican en el estrato 3,

con 5% mas que los estudiantes
que reciben formacion virtual.

En cuanto al estado civil, aunque
los solteros sobresalen en ambas
modalidades, teniendo en cuenta
la proporcion de entrevistados,
el porcentaje de personas de

la modalidad presencial que

se encuentran en este estado
(83%) casi duplica a los de

formacion virtual (42%).

@ virTUAL
@ PRESENCIAL

26%

Union Libre

3%

Divorciados

Por el contrario, los porcentajes
de estudiantes de educacion
virtual que reportan estar casados
(29%), en union libre (26%) o
divorciados (3%) son superiores al
porcentaje de estudiantes de tipo
presencial en estos estados civiles.

Gran parte de los estudiantes se
identifican como pertenecientes a la
clase media para ambas modalidades,
con un 67% en educacion virtual

y 69% en la presencial.

A grandes rasgos, los estudiantes de
la modalidad virtual ya tienen una
familia propia con hijos, mientras que
los de la presencial viven aln con sus
padres, hermanos y otros parientes.



De otro lado, se evidencia una
tendencia de mayor independencia
economica por parte de los
estudiantes bajo el modelo

virtual (85%), en comparacion

con el presencial (53%).

Entretanto, de los estudiantes
consultados en la modalidad virtual,

la dependencia se da principalmente
del conyuge, mientras en la presencial
se depende sobre todo de la madre/
madrastra o padre/padrastro.

La menor dependencia economica
or parte de los estudiantes de la
modalidad virtual permite que cubran
su matricula con recursos propios y
laborales, en una proporcion mayor
que los estudiantes de la modalidad
presencial, quienes acuden en
mayor medida a recursos de sus
padres o familiares, préstamos
adquiridos por familiares, con el
|cetex, entre otros, como becas.

Se evidencia una tendencia de mayor inde
economica por parte de los estudiantes ba
virtual (85%), en comparaciol el prese

" s -a B ‘»‘,N
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También se presenta una diferencia
entre las dos modalidades de
educacion, dada por la relacion con
el jefe del hogar. Los porcentajes
de estudiantes de la modalidad
virtual que son jefes del hogar
(39%) o conyuge del jefe de

hogar (26%) son 14 pps (puntos
porcentuales) y 20 pps superiores
a los de la modalidad presencial.

En términos generales, los dos grupos
de estudiantes no se diferencian
respecto a la tenencia de bienes

y servicios tecnologicos, como
computador, celular, internet, entre
otros, a excepcion de la telefonia
fija, debido a que el porcentaje de
alumnos de tipo presencial con este
servicio es / pps superior frente a los
estudiantes de la modalidad virtual.
Esto significa que los estudiantes

de ambas modalidades tienen
relativamente el mismo acceso a
bienes y servicios tecnologicos.

El nivel educativo: antes
y durante la formacion

Para conocer un poco mas sobre los
estudiantes fue importante explorar
las posibles diferencias en cuanto

a la formacion educativa previa a

la educacion superior, ya que daria
una idea de qué tan diferentes son
las bases de los alumnos en los dos
modelos educativos. De acuerdo
con los resultados, en ambas
modalidades prevalece la realizacion
del bachillerato en instituciones de
educacion oficiales. Mientras el
66% de los que se forman a travées
de la educacion virtual realizaron

su bachillerato en una institucion
educativa oficial, el 34% lo hicieron
en una privada. Entretanto, en

la modalidad presencial el 52%

de los estudiantes estudiaron en
una institucion educativa oficial

y el 48% en una privada.

Lo anterior muestra que la proporcion
de estudiantes que provienen de
instituciones oficiales es 14

mayor para la modalidad virtual,

y el porcentaje de estudiantes

de la modalidad presenaal que

se formaron en instituciones
educativas prlvadas es mayor que

el de los que tuvieron formacion en
instituciones oficiales, en 14 pps.

on relacion a la educacion superior,
C | la ed :
os resultados obtenidos muestran

| ltados obtenid t

que bajo la modalidad virtual, el

80% de los estudiantes cursan un
programa profesional, 16% una
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carrera tecnologica, 3% un
posgrado y 1% una carrera técnica
profesional. En la modalidad
presencial hay distribucion
similar: el 83% estudian una
carrera profesional, 10% cursan
un programa tecnoldgico, 6%

un posgrado y 1% uno técnico.

Para las dos modalidades, el
programa con mayor acogida es
Administracion de Empresas.
En educacion virtual, es cursado
por el 24% de los estudiantes,
seguido por Psicologia (17%),
Contaduria Pablica (12%),
tecnologia en logistica (9%) e
Ingenieria Industrial (7%).

En cuanto a la educacion
presencial, el programa de
Administracion de Empresas
cuenta con el 14% de los
estudiantes de la modalidad,
seguido por Contaduria Piblica
(11%), Psicologia (8%), Ingenieria
Industrial (7%) y Derecho (7%).

De otra parte, y con relacion

a las fuentes de financiacion

del programa de educacion
superior que se cursa, mientras
el 55,8% del dinero corresponde
a recursos propios en los
estudiantes de formacion virtual,
la cifra llega al 28,7% en los
estudiantes de educacion
presencial. Para estos dltimos la
fuente principal de financiacion
esta en sus padres o familiares.

...........

=> programas que cursan los estudiantes

Administracion de Empresas

Contaduria Piblica

12% 1%

Tecnologia en Logistica
Mercadeo y Publicidad

0O

Derecho

247 14% @

Psicologia

17% | 8%

Ingenieria Industrial

Gestion de la Seguridad
y Salud Laboral

©

Otros

dap

L]
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=> programas que cursan los estudiantes

Recursos PI’OPiOS

Recursos de su padre/madre
u otro familiar (no préstamo)

Recursos provenientes de
un trabajo que tiene actualmente

Recursos de un préstamo que usted
adquirié con una entidad
bancaria, cooperativa

Los PROGRAMAS DEL POLITECNICO CON MAYOR ACOGIDA SON ADMINISTRACION DE
EMPRESAS Y CONTADURIA PUBLICA, LOS CUALES CUENTAN CON UN MAYOR PORCENTAJE

DE ESTUDIANTES EN LA MODALIDAD VIRTUAL QUE EN LA PRESENCIAL.

Recursos de préstamo
adquirido por su padre/madre/
acudiente u otro familiar

Recursos de préstamo
con el lcetex

Recursos de entidad privada

Beca de la universidad
o institucion en la que
esta estudiando

Recursos de préstamo
adquirido por usted
de un amigo o conocido

Otras fuentes

(Pou €3]
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Caracterizacion laboral

Uno de los aspectos abordados

en el estudio fue la ocupacion del
tiempo, cuyos resultados muestran
que el 83% de los estudiantes de
la modalidad virtual ocupan gran
parte de su tiempo trabajando,
una cifra superior en 23 pps a la
presencial, en donde la proporcion
de los estudiantes que ocupan

su tiempo estudiando, buscando
trabajo, en oficios del hogary

en vacaciones o descanso es
superior a la del modelo virtual.

Esto Gltimo tiene gran relevancia en
la identificacion de las necesidades
de los estudiantes del modelo virtual,
que permite que personas con poca
disponibilidad de tiempo tengan
acceso a la educacion superior.

Los estudiantes que se forman a
través de la educacion virtual dedican
mas dias a trabajar y perciben en
promedio un salario mas elevado

que los alumnos de la modalidad
presencial que trabajan. En términos
de cargos y oficios realizados, no

se encuentra ninguna diferencia
significativa entre las dos modalidades.

En cuanto al oficio que
desempenan, los estudiantes

de ambas modalidades trabajan
principalmente en el area comercial,
seguida por la de manufactura/
fabricacion y la financiera, teniendo
en las tres un porcentaje superior
para la modalidad virtual.

Virtual

DiAS TRABAJADOS Y SALARIO

ULTIMO INGRESO RECIBIDO
EN EL TRABAJO

Educacion virtual

Educacion presencial
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2> Ultimo ingreso recibido en el trabajo

12%

Manufactura
Fabricacion

Comercial

Financiera

YA
6%
YA

)
8

Educacion Consultoria

No existen diferencias en el tipo de cargos y oficios que desempenan.

De acuerdo con la investigacion,
existe una diferencia en los oficios
ue desempenan los estudiantes
de la modalidad virtual, frente a la
presencial. Mientras en la primera
hay una mayor proporcion de
estudiantes en los cargos de analista,
coordinador, supervisor y docente,
en la presencial sucede lo contrario,
con puestos como patrullero/
policia, disefador, desarrollador,
investigador, mesero y practicante.

En términos laborales hay
notorias diferencias, dadas por
la formalidad de los empleos

y los ingresos percibidos, y

es mayor la proporcion de
estudiantes con un empleo
formal bajo la modalidad virtual
(medido por la pertenencia a
los fondos de pensiones).

Se encontro que de los estudiantes
que trabajan, la proporcion

Salud Seguros

. VIRTUAL

. PRESENCIAL

N o2 3% R Bl B Bl B
o n AN N N Y OO Y j ©

No responde

de los que cotizan a un fondo de
pensiones es mayor en 14 pps

en la modalidad virtual (86%),

frente a la presencial (72%).

En cuanto a seguridad social en
salud, la proporcion de estudiantes
bajo el regimen contributivo

como cotizantes es 29 pps
superior para los de la modalidad
virtual (81%), frente a los de
educacion presencial (52%).

Los ESTUDIANTES DE AMBAS MODALIDADES TRABAJAN PRINCIPALMENTE EN EL AREA COMERCIAL,
SEGUIDA POR LA DE MANUFACTURA/FABRICACION Y LA FINANCIERA.

(poL 65|




Incursion en la educacion virtual 2 Setisfaccion con el modelo

Una buena proporcién de los Calificacion por los estudiantes en escala de 1a 5 para cada
estudiantes del segmento de educacién uno de los siguientes aspectos del programa de educacion
virtual ingresaron a esta modalidad que cursan en el Politécnico Grancolombiano

principalmente por una mayor
disponibilidad de tiempo para atender
responsabilidades laborales (47%) y
familiares (22%).

90% 91% 90% 88%

La posicion de los estudiantes que hacen
parte de esta formacion, con respecto

a si hubieran optado por otra modalidad
para realizar el programa que actualmente
cursan de forma virtual, estuvo dividida en
porcentajes iguales, y reitera las razones
para elegir esta modalidad. EI 50% que
respondieron con un no a la pregunta,
manifestaron que el principal motivo se 84% 85%
encontro en la falta de disponibilidad de
tiempo para atender a la familia (567%),
seguida por la carencia de tiempo para

N - O,
cumphr con el tra baJO 20%). Los CSU (Centros de Los servicios tecnologicos
Servicio Universitario) (internet, comunicaciones, etc.)

Los profesores Los contenidos de las clases

84% 85%

Vale la pena destacar los mayores desafios
de los estudiantes para poder acceder
a un programa en la modalidad virtual,
los cuales son: disciplina, constancia y VANA 77% 70% 83%
dedicacion (15%), asi como el tiempo, el
manejo de este y los horarios (14%).

Los servicios de atencion Los servicios de bienestar
académica al estudiante al estudiante

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS HACEN
PARTE DE LAS INICIATIVAS DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO DE LA MODALIDAD VIRTUAL.
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Satisfaccion
con el modelo

Respecto de la plataforma
tecnologica por medio de la cual la
universidad dicta la educacion virtual,
para la mayoria (45%) es muy buena,
seguida por los que opinan que es

excelente (44%).

De otra parte, entre los aspectos
que sobresalen en el proceso de
formacion, los estudiantes de las dos
modalidades afirman que esta en el
cuerpo docente, los contenidos de
las clases y los Centros de Servicio
Universitario (CSU). Entretanto,

los alumnos que reciben formacion
virtual resaltan los servicios
tecnologicos.

Dentro de las caracteristicas
especificas del grupo de estudiantes
de la modalidad virtual, se

evidencia que el 85% de ellos no se
presentaron a la modalidad presencial
principalmente por la falta de tiempo
(55%), seguida por la carencia de
dinero (15%) y por motivos laborales

(14%).

Ademas, solo el 2% solicito entrar en
un programa presencial, pero no fue
admitido, y un 13% se presento y si

se admitio. De estos Ultimos, el 38%
no ingreso, principalmente por dos
razones: no disponer del dinero (43%)
y por motivos laborales (24%).

Es importante mencionar que del
total de estudiantes de la modalidad

(Pou 67|




=> Contribucion con el modelo educativo

Qué tanto consideran los estudiantes que la educacion superior
les ha contribuido o les contribuyo en los siguientes aspectos:

Aumentar el interés por Aprovechar mas el uso que Organizar mejor Tener mayor interés
investigar cosas nuevas usted hace de la internet su uso del tiempo por la lectura

Intercambiar y debatir Tomar mejores Mejorar su uso Enfrentar los
ideas con otras personas decisiones del computador problemas

Estar mas enterado Mejorar el conocimiento Hacer nuevos amigos Acceder a mas redes
de las noticias del y la comprension del sociales (Facebook,
municipio y del pais idioma inglés Twitter, Instagram, etc.)

68| ((PoLl
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Las mujeres componen el 63%

del total de estudiantes de la
modalidad virtual. La brecha de
genero se puede reducir gracias a la
educacion online, pues no requiere
de tiempos ni lugares ﬁjos.

Conoce las historias de estas las
mujeres que estan alcanzando sus
suenos a traves de la virtualidad.

#EIPoliRompeBarreras
¥




=> Expectativas futuras

Planes de los estudiantes cuando finalicen el programa que actualmente cursan

Continuar

Buscar un (n

Viaja

estudiando

uevo) trabajo

o

9%

Crear empresa

4%.

Cambiar

7

|

de ciudad

.4%

Buscar un ascenso

2%'

.3%

Aplicar los conocimientos adquiridos

2%'

|

Seguir trabajando

2%'

| 1

virtual, el 86% ingresaron para
obtener un titulo profesional, y el 12%
para conseguir un titulo de tecnologo.

Otro de los aspectos fundamentales
que se abordaron en el estudio

hace referencia a la contribucion

de la educacion superior, que en los
estudiantes del grupo de la modalidad
virtual se da principalmente en un
mayor interes por investigar cosas
nuevas, el uso mas eficiente de la
internet, un mejor empleo del tiempo
y el mayor interés en la lectura.

Este resultado es importante en la
medida en que la educacion superior
bajo la modalidad virtual brinda a

los estudiantes la posibilidad de
hacer un uso mas eficiente de sus
recursos, especialmente del tiempo.

Expectativas al terminar
el programa

La mayoria de los estudiantes,

tanto de la modalidad virtual (65%)
como de la presencial (66%),

se visualizaron continuando sus
estudios, seguidos por los que
esperan encontrar un nuevo trabajo,
con 40y 47%, respectivamente.
Cabe resaltar que es mayor el
porcentaje de quienes desean viajar
en la modalidad presencial (23%),

con respecto a la virtual (9%).
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Redes y apropiacion digital

En cuanto al indice de apropiacion
digital (la posibilidad de usar
adecuadamente las herramientas
de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones, -TIC-), se
evidencia un mejor desempeno

de los estudiantes de educacion
virtual, frente a quienes optan por
la modalidad presencial. Ademas, se
identifico una diferencia respecto
al uso de la internet entre los

dos grupos. Particularmente, la

proporcion de estudiantes de la
modalidad virtual que usan la red
con fines pedagogicos, bisqueda
de informacion y consultas
bancarias, es mayor que la de la
modalidad presencial.

En cuanto a usos como enviar

o recibir correos electronicos,

o archivos, entre otros, no se
identifico ninguna diferencia entre
las dos modalidades.

Con este resultado, es importante
reconocer el papel de la educacion

virtual con respecto a los usos

de internet, ya que induce a los
estudiantes de la modalidad virtual
a hacer un uso mas eficiente de
este recurso, lo cual se comprueba
a través de las percepciones de

los estudiantes alrededor de las
contribuciones de la educacion
virtual.

Bajo esta premisa, seria posible
explicar la diferencia entre
elindicador de apropiacion
digital en las dos modalidades
de educacion superior.




INTERNET:

tendencias por tipo de uso

Los mayores desafios de los estudiantes para poder estudiar un
Y

programa en la modalidad virtual son: disciplina, constancia y

dedicacion, el tiempo, el manejo de este y los horarios.

Elaborar y compartir documentos de manera colaborativa

Acceder a plataformas de formacion a distancia gratuita

Very descargar programas y series de TV

Comparar precios y caracteristicas de productos

110%

Transferencias entre mis cuentas o a terceros

9%

Teletrabajar-trabajar desde su hogar

4%

EDUCACION VIRTUAL

. EDUCACION PRESENCIAL

19%

|

Investigar / buscar informacion

68%

Very descargar peliculas

| 28%

Participar en foros virtuales

5%

115%

10%

% ‘ \
’/;;_L-‘;-\“




Ver videos Consultar cursos o mas de formaci ion a
musicales Consultas bancarias Reunionesenlinea ~ ex plicaciones en linea distancia pagas

. l,
33% | 42% 32%|24% 22% |12% 26%|17% 31% | 6%

Usar aplic:

Compartir fotos,
e videos, perfiles,
de mapas

aciones p
- .. GPS .
Pagos en linea Escuchar y descargar misica Y Leer o consultar blogs comentarios

21%|16% 25%|33% | 23%|29% LYAREY 35% | 42%




La virtualidad diluye las barreras
fisicas del tiempo y del espacio,
para generar experiencias de
aprendizaje nicas, a través del
internet y los medios digitales.

;Qué significa el concepto de
virtualidad’? ;Hay manera
de explorarlo mas alla de esta
publicacion? ;Seguro!

Escanea este codigo QR y accede
a un breve video que te explicara
las claves detras de la ‘virtualidad’.







IMPACTO

.soci.al de la
educacion wrtual...‘




La naturaleza abierta y libre de barreras de la virtualidad
nos ha permltldo ||egar a municipios |eJanos, en los

ue no hay instituciones de educacion superior, para
ﬂevar una oferta de educacion de alta calidad.

Sin embargo, hay otros escenarios en
los que la educacion en linea cobra
una vital importancia: los jovenes que,
aunque estan en grandes ciudades,

se dedican a trabajar y no disponen
del tiempo o los recursos para
inscribirse en un programa presencial,
los adultos que trabajan y no pueden
acceder a la educacion presencial,
entre otros casos similares.

La modalidad virtual ha demostrado
ser una solucion a este tipo de

situaciones que dificultan el acceso
de las personas a la educacion.

Sin embargo, no solo se generan
transformaciones en estas, sino
que el alcance de la virtualidad
llega hasta las comunidades.

Facilitar el acceso a programas
educativos virtuales sin duda
aportara al desarrollo de regiones
mas competitivas, con mas
habilidades en distintas areas y
con emprendimientos capaces de

transformar la realidad economica
y social de los municipios.

No obstante, hay algunos mitos
que no encuentran sustento,

de acuerdo con los datos del
estudio adelantado por el Centro

Nacional de Consultoria (CNC).

Escanea este codigo QR y conoce
a Adolfo Leon Sarmiento y su
historia de como logro convertirse
en Tecnologo en Gestion Turistica,
desde la Amazonia colombiana.



“LAS BONDADES
DE LA EDUCACIO
VIRTUAL SON
INFINITAS, UNA
DE LAS MAS
IMPORTANTES
-SINO ES LA MAS
SN IMPORTANTE- ES LA
L DEMOCRATIZACION
.~ DE LA EDUCACION
- SUPERIOR EN UN
I PAIS COMO EL
~ NUESTRO, QUE NO
ES EQUITATIVO EN
ESE SENTIDO”

JUAN FERNANDO MONTANE?Z

Director de Educacion Virtual



Mito 1

La educacion virtual no resulta util
a la hora de buscar trabajo una
vez que se culminan los estudios.

FALSO

Contrario a lo que se piensa,
los egresados de los programas
de educacion virtual logran un
nivel de empleo igual o superior
en comparacion con quienes
han estudiado sus carreras

en modalidad presencial.

La situacion laboral de los
egresados de educacion virtual
del Politécnico Grancolombiano
es similar a la de los que egresan
de educacion presencial, e
incluso superior en aspectos
como cargo, salario promedio y
tiempo de busqueda de trabajo.

Segln los datos del estudio
del CNC, el 78% de los
egresados de educacion
virtual estan trabajando,
frente al 77% de los que
egresaron de educacion

presencial. Solo el 11% de
quienes estudiaron a traves
de internet estan buscando
trabajo, frente a un 15%

de quienes lo hicieron

por la via tradicional.

ok Los hallazgos del CNC

;En qué actividad ocupd usted la mayor parte del tiempo la semana pasada?

VIRTUAL

PRESENCIAL

@ Trabajando
@® Buscando trabajo
@ Oficios del hogar
® \acaciones/descanso

@® Estudiando
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Mito 2

Estudiar una carrera en la modalidad
virtual solo permitira el acceso a
cargos operativos o mal pagos.

FALSO

Aunque el imaginario colectivo
considera que la educacion virtual
es una especie de ‘subeducacion’,
y que por ello sus egresados

no pueden acceder a mejores
oportunidades laborales, la realidad
muestra datos muy diferentes.

® Virtual

® Presencial

Se evidencia una diferencia
en los altos niveles: el 4%
de egresados de educacion
virtual se desempena como
director, frente a 0% de los
que egresan de la modalidad

presencial; sin embargo,
estos Gltimos duplican el
porcentaje de personas
que son emprendedoras o
duenas de sus negocios.

ok Los hallazgos del CNC

Los egresados de educacion virtual reciben una mayor compensacion
economica (un 4% mas), en comparacion con los que egresaron de educacion
presencial.

5Cudl es el oficio o cargo que desempefia usted en este frabajo?

AUDITOR
|
ANALISTA
|
ASISTENTE
|
ASESOR/AGENTE

|
COORDINADOR
|
PERSONAL ESPECIALIZADO
|
ADMINISTRADOR
R

DIRECTOR

EZ | |

DUENO
2.l | A

El Gltimo ingreso que recibié de este trabajo fue:

$2.015.527 | $1.933.000

Rompiendo barreras: 10 arios de la educacion virtual en el Politécnico Grancolombiano



Mito 3

La educacion virtual
es mediocre y facilista.

FALSO

La asociacion del uso de internet

con el ocio, y el imaginario popular

de que la educacion virtual requiere
menos esfuerzo que la modalidad
presencial, han hecho que se tejan
una serie de prejuicios, que los
estudiantes apropian antes de siquiera
pensar en cursar un programa del
nivel superior a través de la red.

Sin embargo, una vez que los
estudiantes ingresan y viven de cerca
la experiencia de la formacion virtual
estos imaginarios desaparecen, y en
el proceso de aprendizaje descubren
una cantidad de virtudes que jamas
pensaron que podrian desarrollar.

& Los hallazgos del CNC

La educacion virtual desde adentro:

=> La narrativa acerca de los estudiantes virtuales esta dominada por las
imagenes de responsabilidad, disciplina y compromiso.

=> La educacion virtual refuerza la autonomia de los individuos, la imagen
opuesta es la del profesor que vigila a los estudiantes.

=> Como proceso, la educacion virtual se concibe como resultado natural de
las tendencias del mundo contemporaneo.

=> En paises como el nuestro, la educacion virtual puede cumplir la funcion de
cerrar las brechas de acceso.

=> Desde el punto de vista de los estudiantes, la experiencia de estudiar
bajo un modelo virtual generé un cambio (positivo) en su relacion con la
tecnologia y la internet.

=> Este cambio se describe como el paso de usar la internet para comunicarse
y entretenerse, a expandir el rango de intenciones: investigar, crear
contenidos, educarse, informarse, principalmente.




;Queé se necesita para estudiar
en la modalidad virtual?

(¢

ESTUDIAR EN VIRTUAL
REQUIERE MAS COMPROMISO
QUE CUALQUIER OTRA
COSA; POR@IESRUSEED o
NO PRESENTA CUALQUIER
ACTIVIDAD, QUEDA MUY ‘tq;;‘;
DESUBICADO. UNGCMPEBE SEENE
MUY ORGANIZAD@N MUYS AR
PUNTUAL". B g

MARIA

Egresada del Politécnico
Auxiliar Contable
en la Universidad Cooperativa de Colombia (Arauca)



El modelo de educacion virtual del
Politecnico favorece la inclusion
educativa de poblacnones que

por diversos motivos, no pueden
acceder a educacion superior de

calidad.

La educacion a traves de la
virtualidad facilita la participacion
de personas que por sus
condiciones sociales, economicas o
de ubicacion territorial, no tienen
acceso a servicios educativos.

Escanea este codigo QR

descubre como estamos
facilitando la inclusion educativa
en Colombia.

#EIPoliRompeBarreras



*

-

'

*

PUEDC

VE QUI &
TELECONFERENCIASSON
DICTADAS POR PSICOLOGOS

TAMBIEN DEL POLITECNICO
ENB GOTA ENTONCES S¢

e —
.
——

*’t w




Mito 4

La educacion virtual es
dificil de comprender.

FALSO.

La mala experiencia de ciertas
personas que en determinado
momento intentaron estudiar una
carrera en la modalidad virtual en
alguna institucion, y no encontraron
apoyo o soporte para el uso de

las herramientas, puede haber
ayudado a conformar un mito de
que esta clase de formacion es
dificil de comprender y de aplicar.

Por el contrario, la generacion de
contenidos agiles, bien explicados y
desarrollados con sistemas multimedia,
facilita los procesos de aprendizaje.

Es mas, si el estudiante tiene alguna
dificultad con la comprension de un
tema especifico, puede repasar los
materiales o, en Ultima instancia,
consultar directamente a su tutor.

Ademas, la educacion virtual no
solo favorece la adquisicion de
clertos conocimientos, sino que
también impulsa el desarrollo de
habilidades relacionadas con el
manejo de programas de software o
aplicativos web. A esto GUltimo se le
conoce como ‘apropiacion digital,
la capacidad de las personas de
apropiarse del potencial que ofrecen
las tecnologias de la informacion

y las comunicaciones (TIC).

pOLI 87|



Mito 5

La educacion virtual no permite el
acercamiento entre personas, es un
proceso frio, mediado por maquinas,
con poca intervencion humana.

FALSO

Sibien la tecnologia es un elemento
esencial en todo el proceso
pedagogico de la educacion virtual,
hay espacios de relacionamiento,
como los foros y los trabajos en
grupo, a través de los cuales se
terminan forjando importantes
relaciones de amistad, que
humanizan la metodologia virtual.

Inclusive, las interacciones a través
de la web pueden fortalecer los
procesos pedagogicos y aportar a
la comprension de los estudiantes;
principalmente sucede en la
relacion tutor-estudiante.

ok Los hallazgos del CNC

=> El transito por la educacion virtual genera redes y grupos virtuales: esto
se concreta, por ejemplo, en grupos de WhatsApp, como fruto del
trabajo colaborativo en los modulos; o solicitudes en redes sociales, como
Facebook y Twitter.

=> En términos de la relacion entre las redes y el capital social, los egresados
terminan con varios conocidos entre sus contactos.

=> Esto Ultimo puede interpretarse en el sentido de la tesis de Mark
Granovetter (la fortaleza de los lazos débiles): el transito de los
estudiantes por la educacion virtual expande la orbita de los conocidos y
no tanto de redes de amigos.

=> Los lazos débiles conectan a las personas con otras redes, evitan la
redundancia de la informacion y expanden las posibilidades.

=> Esto es importante en la medida que pueden ser utilizados para acceder
a una mayor cantidad de informacion de otras regiones del pais, otras
ciudades, etc.




SIDO'ANDRES CANO
L VAEXPLICAND
SO POR PASO. A Mi
R OQUEEL |
NICOSIGUIERA LA
RA EN QUE LO HACE
JTOR, PORQUE LE
ADA AL ESTUDIANTE”

b LY
icenc a en"f‘Politiio-

= .,




|. 3 bl P
g L b 2 7 ,. ) b, = 3 P
o> \ \ ! -‘\ LAY A . £
. i <k, - . u.- " o
. 4 T -
HUII'IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIH‘IIIIIIIIIIIIIIII-|IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII IIIIIIIIIlylllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIU-IIIIIIIIIII
B




Inclusion y movilidad social...

La modalidad virtual permite la integracion de las comunidades con
escasa o nula oferta educativa, de las personas con discapacidades
o con recursos economicos o de tiempo limitados, para que puedan
acceder a educacion de alta calidad. Es una oportunidad para
superar barreras fisicas o situaciones familiares o de oportunidad,
que en otras condiciones terminarian en desercion.

Muchos de los estudiantes
asumen los retos académicos a
su propio ritmo, lo que no implica
que el resultado sea diferente.
Esta metodologia propone

una opcion viable para superar
obstaculos que de otra manera
no se podrian superar, y genera
alternativas promoviendo nuevas
posibilidades para las personas.

La educacion es una puerta para
la generacion de oportunidades
para familias que nunca han
tenido un miembro que haya
llegado a la formacion a nivel
superior o profesional.

Ademas, se genera un impacto
positivo en las regiones, los
estudiantes permanecen en
sus ciudades o municipios y
no migran, sino que se quedan
aportando al progreso local.

La educacion virtual genera
oportunidades laborales, pues en
muchos casos las empresas se ven
obligadas a llevar profesionales de
otras regiones, lo que supone un
riesgo para las familias locales, que
pierden opciones de empleo.

De esta manera se evita el
desplazamiento de estudiantes a las

3 Banco Mundial (2016). Taking on inequality (p. 26). Washington, Estados Unidos.
Consultado en: https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/10986/25078/9781464809583.pdf

grandes ciudades, por lo que logran
crecer en sus propios territorios y
estar mas cerca de sus familias.

Facilitar el acceso a la educacion

es un elemento esencial en la

lucha contra la pobreza y la
desigualdad, tal y como lo apunta

el Banco Mundial en la publicacion
La pobreza y la prosperidad
compartida: “Los logros educativos
tienen una relacion inversamente
proporcional con la pobreza”.
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El afo pasado estuve enferma, me descubrieron un tumor hipofisario. Mi hijo,
pues, sabe que estoy enferma, que tengo la presion y el azicar altas, pero no
tiene de pronto la dimension, €l no ha escuchado nada del tumor. Sabe que tengo
hipertension, sabe que tengo diabetes, que tengo problemas de rodilla, que tengo
que estar bajando de peso, porque tuve un descontrol hormonal, tuve el periodo
10 meses. Cuando se me arregl|o el problema hormonal me empecé a subir de
peso, con problemas de rodilla, eso afecta la presion, afecta el azicar. Por eso, el
semestre pasado no estudi¢, y este semestre solamente veo dos materias, de a
poquito, y por eso dejée de conseguir mas trabajos, porque me duele la cabeza, es
como un engranaje.

Durante toda esta historia de mis enfermedades he estado en el Politécnico, me

he sentido orgullosa de poder entregar mis trabajos, funciono, cumplo, aprendo,
discuto, me esfuerzo por ser mejor. Ademas, puedo dar mi mirada desde dos partes,
como profe y como estudiante, entonces exijo, quiero hacerlo bien”.

LUZ ANGELA
Estudiante del Politecnico
Tulua
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“EL MODELO MAS UTIL PARA RE
EL PROBLEMA DE LA COBERTUF
LA EDUCACION Y LA INEQUIDA
LA EDUCACION VIRTUAL. GRA
ESTA MODALIDAD HEMOS RED!
BASTANTE LA BRECHA CON
AL ACCESO A LA EDUCAC
ES UN COMPROMISO DE ML
RESPONSABILIDAD O
Y CON LA FOR -
COLON\BIANO%

BILLY ESCOBAR

Secretario General del Politécnico Grancolombiano
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& Los hallazgos del CNC

Sobre los impactos:

Los estudiantes y egresados de programas de educacion virtual
que fueron contactados durante la investigacion han alcanzado un
nivel educativo y socioeconomico mas alto que el de sus padres.

Son personas que piensan que tienen mas oportunidades
educativas y laborales que la generacion de sus padres.

La conciencia de un quiebre tecnologico y comunicacional
entre generaciones esta igualmente presente.

La movilidad social, la perspectiva de mejorar sus
condiciones de vida, son factores de peso a la hora de
decidirse por un programa de educacion virtual.
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Sobre los programas:

Los programas de educacion
virtual responden a necesidades
y expectativas de los estudiantes
en la medida que se acomodan
a sus condiciones economicas,
laborales y familiares.

Los programas de educacion virtual
han permitido la inclusion en el
sistema de educacion superior a
regiones completas del pais que
tenian muy poca oferta en cuanto
a carreras profesionales, y nula
respecto a oferta de posgrados.

Los programas que ofrece el
Politécnico, y otras instituciones,
han permitido que los jovenes
estudien en sus regiones, no

se desplacen, y apliquen el
conocimiento en su contexto local.

Una de las fortalezas de los

programas que ofrece el Poli es

la integracion de sus programas
rofesionales con las carreras

técnicas del SENA, permite

que se dé una continuidad

en el proceso educativo.




Conclusiones
del CNC

El modelo de educacién virtual

del Politécnico es incluyente, toda

vez que posibilita el estudio, en su
mayoria el nivel profesional, a mujeres,
a personas de los estratos 1y 2, a
estudiantes provenientes de colegios
oficiales o publicos, a residentes de
municipios donde no existe oferta

de educacion inicial y a personas

en situacion de discapacidad.

Adicionalmente, es importante

anotar que la educacién virtual esta
permitiendo a la poblacién completar
ciclos educativos de educacion superior,
gue en nuMerosos casos quedaron
interrumpidos por situaciones como

la falta de dinero, el nacimiento de un
hijo, entre otros; esto se evidencia en
que los estudiantes de la educacion
virtual son personas de edad promedio
mayor que los de educacion presencial,
con mayores responsabilidades
econdmicas, con hijos, y financian

ellos mismos su educacion.

A pesar de no tener interaccién cara a
cara con sus compafieros universitarios,
los estudiantes de educacién virtual
mencionan que tienen, en promedio,
mas amigos que los estudiantes de
educacioén presencial (amigos del
trabajo). Adicionalmente, hay una
mayor apropiacion virtual entre los
estudiantes de educacion virtual del
Politécnico, frente al promedio de
estudiantes universitarios del pais.
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“LA EDUCACION VIRTUAL ES

UN MODELO INCLUYENTE...

CON ESTE MODELO QUE
NOSOTROS TENEMOS HAN
LLEGADO DEPORTISTAS DE ALTO
RENDIMIENTO. EN LOS COLEGIOS
PRESENCIALES, LO DIGO POR
NUESTRA PROPIA EXPERIENCIA .
A PESAR DE QUE EL DEPORTISTA
DE ALTO RENDIMIENTO LEF,
ESTUDIA, ES UNA PERSONA
MUY DISCIPLINADA, SI, PERO
PIERDE EL ANO POR FALTAS A
SUS CLASES, EH.. POR ESO ES
INCLUYENTE. A ESTE MODELO,
POR EJEMPLO, HAN LLEGADO
NINOS EN CONDICION

DE DISCAPACIDAD, NINOS
ENFERMOS QUE QUIEREN
FSTUDIAR, A PESAR.. A PESAR DE
SU LIMITACION FISICA QUIEREN
FSTUDIAR. ENTONCES, POR ESO
DIGO YO QUE ES UN MODELO
INCLUYENTE?”,

IMELDA

Directiva de una Institucion de Educacion Superior




Movilidad social esperada...

Los estudiantes de educacion virtual del Politécnico

acceden a la educacion, entre muchas otras razones,
por temas aspiracionales: buscando un mejor futuro,
un mejor empleo, un mejor desarrollo personal.

ok Los hallazgos del CNC

Los estudiantes de la modalidad virtual, en su mayoria, se ubican a si mismos en una clase social media.

1 21% MEDIA-BAJA

1 8% BAJA
1 8% ALTA

1 8% MEDIA-ALTA

1 67% MEDIA

EL 677 DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION VIRTUAL ACTUALMENTE SE UBICAN EN UNA CLASE SOCIAL ‘MEDIA’, Y EN LOS
PROXIMOS CINCO ANOS, EL 517 DEL TOTAL DE ELLOS ESPERAN LLEGAR A PERTENECER A UNA CLASE SOCIAL ‘MEDIA-ALTA’.

POLI 99|



1 16% MEDIA-BAJA

1 2% BAJA

1 13% MEDIA-ALTA

1 69% MEDIA

Y aspiran a ascender a una clase media-alta

.4 30% MEDIA

1 2% MEDIA-BAJA

117% ALTA

1 51% MEDIA-ALTA
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“DE AHI (SAN
DIEGO, CESAR)
NUEVAMENTE
NOS FUIMOS PARA
BARRANQUILLA,
PORQUE A

MI PAPA LO
AMENAZARON (..).
EL POLITECNIEO
SIGNIFICA PARA
MI, PORQUE

HA MEJORADO
MI CAPACIDAD
COMO DOCENTE
Y HE FORMULADO
NUEVAS
PROPUESTAS DE
TRABAJO”

ROBERTO JOSE
Estudiante de licenciatura
Arauca

Gracias a la educacion online,
muchas personas pueden formarse
como profesionales y aportar al
desarrollo de sus regiones desde
diversas dimensiones, incluso
desde el emprendimiento.

Una mayor presencia de
profesionales en las regiones,
potencia el desarrollo economico
de las mismas y abre nuevos
campos de accion a nivel social.

Escanea este codigo QR y conoce
como la educacion virtual fomenta
el desarrollo economico y la
competitividad en las regiones.
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1 52% MEDIA-ALTA

........ 1 25% ALTA

1 2% MEDIA-BAJA

1 21% MEDIA

r “LA EDUCACION VIRTUAL SE HA HECHO POPULAR GRACIAS A SU POTENCIAL PARA PROVEER
ACCESO FLEXIBLE A CONTENIDOS E INSTRUCCION EN CUALQUIER MOMENTO, DESDE CUALQUIER
LUGAR. NORMALMENTE (...) AUMENTA LA DISPONIBILIDAD DE EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE
DE ESTUDIANTES QUE NO PUEDEN OPTAR POR LAS OFERTAS TRADICIONALES, DISTRIBUYENDO
PROGRAMAS DE MANERA MAS COSTO-EFICIENTE, PERMITIENDO ATENDER MAS ESTUDIANTES
MANTENIENDO LA CALIDAD, COMPARABLE CON LA EDUCACION PRESENCIAL”.

EVALUACION BASADA EN LA EVIDENCIA DE PRACTICAS DE EDUCACION VIRTUAL'.
k DEPARTAMENTO DE EDUCACION DEL GOBIERNO DE EsTADOS UNIDOS

1 U.S. Department of Education (2010). Evaluation of Evidence-Based Practices in Online Learning (p. 22). Washington, Estados
Unidos. Consultado en: https://www2.ed.gov/rschstat/eval/tech/evidence-based-practices/finalreport.pdf
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En su gran mayoria, los estudiantes y
egresados de programas de educacion
virtual que fueron contactados
durante la investigacion han alcanzado
un nivel educativo y socioeconomico
mas alto que el de sus padres.

A su vez, muchos de ellos no
pudieron acceder a la educacion
superior al terminar sus estudios
de secundaria, y solo lo lograron
después de afios de trabajo
mediante la modalidad virtual.

En la mayoria de los casos, la
decision de estudiar en la modalidad
virtual fue tomada con el objetivo
en mente de mejorar la calidad de
vida del individuo y de su familia.

La educacion virtual representa un

abanico de oportunidades para las “Los GOBIERNOS PUEDEN LOGRAR EL CAMBIO
victimas del conflicto en Colombia. f ESTRUCTURAL CENTRADO EN EL EMPLEO, AL SEGUIR
Las nuevas dinamicas del pais y el POLITICAS DELIBERADAS EN DIVERSAS AREAS. ESTAS
fin de la violencia en ciertas zonas INCLUYEN: (...) INVERSION EN INFRAESTRUCTURA
plantean desafios para la generacion < AL IGUAL QUE EN EDUCACION, CAPACITACION E

de opciones, tanto para victimas INVESTIGACION PARA MEJORAR LAS CAPACIDADES, LA
como para victimarios, en el marco PRODUCTIVIDAD Y LA MOVILIDAD DE LA POBLACION”.
de la construccion de un mejor pas.

INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL

\ COMBATIR LA POBREZA Y LA DESIGUALDAD'.
DESARROLLO SoCIAL

1 Instituto de Investigacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Social
(2011). Combatir la pobreza y la desigualdad (p. 4). Ginebra, Suiza. Con-

sultado en: http://www.unrisd.org/80256B3C005BCCE/(httpAuxPa-
ges)/6B43C24FA65077ABC1257837005A1B64/$fle/sintesis.pdf

104 | ((poLl

Rompiendo barreras: 10 arios de la educacion virtual en el Politécnico Grancolombiano



Conclusiones del CNC

La educacién virtual es, sin duda, una forma a través de
la cual los estudiantes y egresados estan logrando de
manera efectiva una movilidad social y econémica; esto
se evidencia en el nivel educativo promedio que tienen
los padres de los estudiantes de educacion virtual, en
contraste con el promedio de educacién que tienen los
padres de los estudiantes de educacién presencial.

En la gran mayoria de los casos, tanto estudiantes
como egresados reconocen que no hubieran podido
adelantar estudios de educacién superior si no hubiera
sido por la posibilidad que ofrece la educacién virtual;
este aspecto aflade un elemento fundamental al
debate, respecto a la relevancia de los modelos de
educacidn virtual. La discusién no puede limitarse

a educacién virtual vs. educacién presencial, sino a
educacidn virtual vs. no tener educacion superior.

Esta perspectiva permite entender que los dos
modelos educativos no son en ningdn caso sustituto
uno del otro, sino que su coexistencia es necesaria,
toda vez que atienden perfiles de poblacién muy
distintos y en diferentes etapas del ciclo vital.




Hemos comprendido que los
escenarios digitales requieren
de elementos multimedia y por
lo mismo es necesario hablar
maltiples ‘lenguajes’.

En este largo camino de la
educacion virtual, no solo los
estudiantes han aprendido.
Nosotros, en el Politécnico
Grancolombiano tambien

hemos adquirido importantes
experiencias que nos han azudado
a consolidar este sueno de brindar
acceso a educacion de calidad para
los colombianos.

Escanea este codigo QR y
acompananos a un breve viaje
por los aprendizajes que hemos
acumulado en estos 10 anos de
educacion virtual.
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La formacion en educacion superior que llega a las regiones no solo
tiene impactos en la vida de las personas y sus familias, tambien
produce resultados economicos positivos al facilitar el trabajo de
profesionales en las regiones y emprendimientos con miradas mas
globales, gracias a la perspectiva que brinda la formacion universitaria.

El estudio realizado por el Centro
Nacional de Consultoria (CNC)
incluyd un modulo de percepcion

de 71 empresarios de organizaciones
diversas, para medir su opinion sobre
las cualificaciones de practicantes

y egresados en el entorno laboral.

Los resultados muestran que

el empresariado no concibe
algunos de los mitos que se hacen
presentes en clertos sectores

de la poblacion, como sucede
con los estudiantes que cambian
su opinion sobre la educacion
virtual una vez que la conocen.

Los empleadores de egresados de
programas de educacion virtual, en
términos generales, tienen buenas
resenas sobre el desempenio de

ellos en sus empresas. EI 90% de

los encuestados califican el nivel de
conocimientos de los estudiantes del
Politécnico egresados de programas
virtuales como bueno o excelente.

Del total de encuestados, el

13% manifestaron preocupacion
por el tipo de estudio de sus
practicantes de la modalidad virtual
del Politécnico Grancolombiano,
principalmente porque no confian

s
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en este modelo educativo (34%),
seguido de una diferencia en
términos de disciplina con respecto

a la modalidad presencial (22%).

Por otra parte, el 90% de las
empresas consideran como
“excelente” o “buena” la experiencia
con los pasantes de la modalidad
virtual, 7% la estiman como
“regular” y el 3% restante la califican
como una mala experiencia.

:Los héroes tambien estudian!
Escanea este codigo QR y conoce
a Wilson Campos, Teniente de la
Policia Nacional que ha logrado
formarse como Psicologo a través
del modelo de educacion virtual.
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JAVIER ARANGO

Vlcerrector de Desarrollo Instltuc:onal
Pohtecmco



=k Los hallazgos del CNC

;Como califica usted el ;Le preocupo que los practicantes/
nivel de conocimientos pasantes del Politécnico Grancolombiano
que tienen los pasantes? fueran estudiantes de la modalidad

virtual de educacion?

110% REGULAR

. 27
;Por qué:

No confia en ese

tipo de programa......34%

Es un tema de disciplina,
y no es lo mismo

si lo hiciera

presencial ........cc....... 22%
o1 42% EXCELENTE La metodo|ogia

es muy diferente ........ 1%

Diferentes cargos
y presencia en

cuanto a la labor ......... 1%
No hubo claridad
en los procesos
administrativos ........... 1%
Otraceeeeeeeeennes 1%
.................................... , 48%BUENO
Considera usted que, en términos generales, la experiencia
de tener pasantes / practicantes / empleados de programas
virtuales del Politécnico Grancolombiano ha sido:
2
2 N 5e
3 =
]
Excelente Buena Regular Mala
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Excelente - Bueno .

Calificacion de las habilidades de practicantes de educacion virtual gk .

Relaciones interpersonales

3%
o

Comunicacion escrita

T7 =

D2 W

Manejo de herramientas tecnolégicas

§9% —_—

|3% M-

Capacidad para manejar la presién laboral
B 10%
l4%

Capacidad para tomar decisiones

B 18%

13%

Comunicacion oral

3%
| 1%

Malo - Muy Malo .

Asumir responsabilidades

P B4

<@) 132

Capacidad de trabajo en equipo Capacidad creativa

YA
1%

o-AD B10% @

A

Capacidad de analisis

§10%
1%

Capacidad para enfrentar
problemas y solucionarlos

Capacidad innovadora

13%

14%

Liderazgo

§14%

By e

Dominio de idioma extranjero

45%
B 377
B 18%

@

Rompiendo barreras: 10 arios de la educacion virtual en el Politécnico Grancolombiano
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CRISTINA QUERUBIN
Vicepresidente de Gobierno
entro Nacional de Consultoria (CNC)
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“SIN DUDA, UNO DE LOS

MAS GRANDES DESAFIOS
QUE TENEMOS A FUTURO

ES APUNTAR A UNA MAYOR
PERTINENCIA DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS.
LAS REGIONES, DEPENDIENDO
DE SU \/OCACION
FCONOMICA, REQUIEREN DE
PROFESIONALES DE DISTINTAS
CARRERAS”

JURGEN CHIARI ESCOVAR
Vicerrector
Politecnico Grancolombiano

Alos empresarios se les

solicito evaluar a los empleados
que tienen o han tenido de
programas de educacion
superior virtual, y compararlos
con aquellos de programas de
educacion superior presencial del
Politecnico Grancolombiano.

Aunque presentan una ponderacion
muy similar, los estudiantes de
virtual son mejores (segin los
empresarios encuestados) en

temas de liderazgo y capacidad

para manejar la presion laboral.




Comparacién de capacidades de egresados virtuales vs. presenciales

Relaciones interpersonales
o,
N10%

@

B10%

Comunicacion escrita
N10%
=

mo. |4

Manejo de herramientas tecnolégicas
N10%

0% M-

Capacidad para manejar la presion laboral

W 20%
B10%

Capacidad para tomar decisiones

N10%

B 20%

Comunicacion oral

B10%
B 20% VANV

Capacidad de trabajo en equipo

10%
oD

B 20% mﬂ_H_ﬂ

Capacidad de anlisis
10%
B 20% @

Capacidad innovadora
10%

B 20% l@l

Dominio de idioma extranjero

0%

Mejor de virtual .

Similares .

Mejor de presencial .

Asumir responsabilidades

B10%
B 20%

Capacidad creativa
10%
0

B 20% Q—Q

Capacidad para enfrentar
problemas y solucionarlos

N 10%

0%

Vi
>’ G
&

?

Liderazgo

B 20%
B10% .

e

El dominio de idioma extranjero es
uno de los aspectos que requieren
mejoria; se hace imperativo lograr
que los estudiantes manejen una
segunda lengua, para garantizar

el acceso a mas oportunidades y
una mayor tasa de permanencia
en las pasantias profesionales.

POLI 115 |



La experiencia de las empresas...

“DE LA EDUCACION
VIRTUAL YO DIRIA
QUE REQUIERE
MUCHA DISCIPLINA.
A MODO PERSONAL,
NO ME CREO CAPAZ
DE TOMAR ESTA
MODALIDAD DE
ESTUDIO, PORQUE
SE QUE REQUIERE
DEMASIADA
DEDICACION.
NORMALMENTE

LO VEO EN
PERSONAS QUE

SON DEMASIADO
DISCIPLINADAS, PUES
ES LO QUE TENGO DE
PERCEPCION”,

DIEGO

Coordinador de Gestion
Organizacional de una empresa
de ingenieria

“NUESTROS
PROCESOS DE
SELECCION Y
CONTRATACION, MAS
QUE ENFOCADOS EN
LA PARTE DE MIRAR
ESOS ASPECTOS O DE
QUEUNIVERSIDAD
VIENE O S| ESTUVO
EN PRESENCIAL O
VIRTUAL, TIENEN
UNAS PRUEBAS
INTERNAS EN LA
COMPANIA QUE

NOS PERMITEN
IDENTIFICAR QUE ESA
PERSONA TIENE LOS
CONOCIMIENTOS

Y LAS HABILIDADES
QUE NECESITAMOS
PARA CUMPLIR CON
ESOS PERFILES”.

JOHANNA
Recursos Humanos
Grupo Empresarial

“ESTUVE EN UN
PROYECTO EN
DONDE TUVE

QUE INVOLUCRAR
PERSONAS DE
MODALIDAD VIRTUAL
AL PROCESO, Y LES
HA IDO MUY BIEN.
SE LES HA HECHO
UN SEGUIMIENTO
CONSTANTE Y
REALMENTE LA
PERCEPCION ME HA
CAMBIADO, AQUI
TRABAJA MUCHA
GENTE QUE ESTUDIA
EN MODALIDAD
VIRTUAL, Y VER QUE
ESTAS CHICAS SE
ESFUERZAN UN
MONTON Y QUE
TIENEN‘QUE LLEGAR
A SUS CASAS A
CONECTARSE EN
LAS NOCHES (..)
ESO ES LO QUE ME
HA CAMBIADO LA
PERCEPCION”.

LAURA

Psicéloga



“SI LA PERSONA FUE
CAPAZ DE ESTUDIAR
VIRTUAL, ES PORQUE
- ESUNAPERSONA
~ DISCIPLINADA,
'RESPONSABLE, 7
_JUICIOSA, Y Q ;

" FINALMENTE =
~ QUE NOSOTROS | "\

~ BUSCAMOS DENRR@ v
DE LA EMPRESA. |

~ NOSATRAE POR H
ESO, PORQUE 5
SABEMOS QU

. "CUANDO ES A’ M A
VA ASEGUIR EN ESA

k MISMA CONDICION,

E-_ Y SI ALGUIEN

— VIRTUAL ES

GUSTA

LE GUSTA

POR
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MONICA
Abogada
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;Ha enganchado pasantes de programas Los empresarios, lejos de tener
virtuales del Politécnico Grancolombiano prejuicios sobre el desempeno
para que continGen laborando en la de los egresados de programas
empresa una vez finalizada la practica? de educacion virtual, reconocen
el esfuerzo que los estudiantes
deben hacer para cumplir con
sus obligaciones académicas

en esta modalidad y no ven
diferencias significativas al

\ Py 4 compararlos con trabajadores
~ ” o practicantes provenientes
~ — de la educacion tradicional.
—
I

Este es un aspecto positivo con
miras al futuro del pais. Las zonas
que vivieron el impacto de la
violencia y ahora se preparan para
el posconflicto, pueden alcanzar
avances importantes si logran
acceder a la educacion de calidad.

Las empresas estan comprendiendo
que los egresados de la modalidad
virtual son tan competitivos

como aquellos que terminan sus
estudios en la presencialidad.

El cambio de herramientas no
condiciona los resultados finales.

La educacion de calidad es la
misma, por uno u otro canal.

18| ((poLi
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“MI PERCEPCION

FS QUE, DE TODAS
MANERAS, NO HAY
MUCHA DIFERENCIA
ENTRE PRESENCIAL
Y VIRTUAL. ALGUNA
VEZ UN PROFESOR
ME DECIA QUE EL
CONOCIMIENTO
DEL TRABAJO Y DEL
QUERER HACER LO
ADQUIERE UNO

EN UN 10% EN LA
UNIVERSIDAD, Y

LA OTRA PARTE SE
ADQUIERE EN LA
PRACTICA, YA SI UNO
FS AUTODIDACTA Y
FORMADOR. LO QUE
LE FALTAES LEER Y
CAPACITARSE UNO
MISMO”.

JEANETH

Directora Ejecutiva de una Institucion

Prestadora de Salud




“EL OBJETIVO DEL r.ﬁ
POLITECNICO ES APORTA
AL DESARROLLO [
A PARTIR DE UNA
EDUCATIVA QUE /

g5 V-

UNA MAYOR COBERTURA o
CON PROGRAMAS CADA V¢ i
MAS PERTINENTES PARA LA! A/

REGIONES Y DE CARA A LAS
PERSPECTIVAS DE LA NAC

1_T 1 ﬂ'. IIIIIIII. IIIII

FERNANDO DAVILA LA

Rector
Politecnico Grancolombiano




Conclusiones
del CNC

El mayor reto que enfrentan los
estudiantes es la autodisciplina y
el uso del manejo del tiempo; sin
embargo, es importante anotar
gue aunque los estudiantes no

lo mencionaron, a estos retos

se suma lo manifestado por los
empresarios de la necesidad de
afianzar el conocimiento del inglés.

En cuanto al tema de empleabilidad,
la educacion virtual logra elevar y
equiparar en el mercado laboral,

un segmento de poblacién que

de otra manera no hubiera tenido
la posibilidad de acceder a un
empleo de calidad. Adicionalmente,
la educacién virtual dinamiza

los mercados laborales locales
(39% de los egresados trabajan

en ciudades intermedias y
pequefas); la situacién laboral de
los egresados de educacion virtual
del Politécnico Grancolombiano

es similar a la de los que egresan
de educacion presencial, e

incluso ligeramente superior en
aspectos como cargo y salario.

En general, los empleadores de
los pasantes tienen una buena
percepcion de la educacion
virtual y de las capacidades de
los estudiantes. No obstante,

la vinculacién laboral, méas

allé de la pasantia, es muy

baja y por un tiempo corto.




En Colombia hay 28 millones
de usuarios de internet, de ellos,
25 millones usan redes sociales y
las consultan desde dispositivos
moviles.

Mas de dos tercios de la poblacion
mundial esta usando smartphones.
Mientras lees este parrafo,
millones de mensajes se estan
compartiendo por todas las redes
sociales y los sitios web del mundo
entero.

Escanea este codigo QR y
descubre como la poblacion del
planeta se esta encaminando hacia
un mundo mas digital.







EL FUTUR

de la educacion V|rtua|...|




Las nuevas tecnologlas, el uso de plataformas mas

completas y la aparicion de herramientas que enriquecen

los escenarios multimedia en los que transcurre P

educacion virtual, seran claves para moldear el futuro de
esta modalidad de formacion en el mundo y en el pais.

En el Politecnico hemos recorrido

un camino lleno de aprendizajes y
descubrimientos fundamentales para
nuestra labor y el desarrollo de la
educacion virtual en nuestro pais para
los proximos anos.

Hemos encontrado que la
educacion virtual ofrece una serie

de posibilidades para la formacion,
compuestas por diversos lenguajes

e instrumentos, que se pueden usar
de manera adecuada para aportar a
las experiencias de aprendizaje de los
estudiantes.

Esta es una realidad que se sigue
construyendo a diario: con cada

o0
b Tl

B

nuevo avance tecnologico, una
nueva linea de opciones se esta
escribiendo. El futuro traera
ambientes virtuales innovadores
y cada vez mas complejos, que
buscaran facilitar la transmision
de datos en laweby meJorar

la comunicacion a través de la
internet.

iEl futuro esta aquiy ahora! Escanea
este codigo QR y conoce a Diana
Londono y su historia de éxito
gracias a la educacion virtual.
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“LA EDUCACION VIRTU h.—
PRESENTE DE LA EDUCACION
Y ANO TRAS ANO HA ESTAID '
DESARROLLANDOSE C@N
MAS HERRAMIENTAS Y-

MAS POSIBILIDADES PA,RA?"
COMPARTIR CON@!;I

kx.

ALVARO ANDRES LOZANQ ‘ﬁﬂﬂ%
Gerente de Operac:ones en Educac:onw\/l;m‘ ' \
Politécnico Grancolombiano -
Octubre del 2013-febrero del. 20.15
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LMS mas completos...

El software de codigo abierto permite
que cualquier persona introduzca
cambios al funcionamiento del
sistema y lo pueda transformar

en ciertas caracteristicas, de

acuerdo con sus necesidades.

Muchos de los LMS usados por
varias universidades en el mundo
hacen parte de esta corriente y son
disenados por medio de modelos
de trabajo colaborativos, por lo que
cuentan con actualizaciones que
regularmente buscan aportar a la
gestion de determinados aspectos.

En el futuro, los LMS integraran
cada vez mas oportunidades
para mejorar la comunicacion
con los estudiantes, de manera
que todo lo que se necesita en
el proceso de aprendizaje online
este disponible en un solo lugar.

mas completos, provistos con

En esta misma linea, los programas herramientas particulares para
de educacion virtual contaran cada profesion y para los distintos
con ambientes de aprendizaje momentos del ciclo de formacion.
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Realidad virtual

Con el rapido crecimiento de Por esta razon, en los proximos
los dispositivos moviles en el anos la gran mayoria de los
mercado mundial y el impacto mensajes de comunicacion y
N que el video ha generado en el comerciales se seguiran elaborando
\ marketing digital, la creacion de a través de videos, ojala con el
video en 3D, realidad aumentada y apoyo de la realidad virtual.
realidad virtual han sido una de las

prioridades de la industria creativa. La creacion de ambientes de
aprendizaje capaces de simular
situaciones reales en plataformas
de realidad virtual, serauna
de las mayores apuestas de la
educacion virtual en el futuro.

."'

Los simuladores hallaran en esta
tendencia un aliado para involucrar
a los estudiantes en modulos

mas interactivos y practicos, de
manera que la informacion tedrica
pueda ser puesta a prueba.
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“LAEDUCACION PRESENCIAL
NO SE VA A ACABAR. SEGUIRA
EXISTIENDO, COMO SEGUIRA
EXISTIENDO LA EDUCACION
VIRTUAL, Y CADA UNA CON SU
PROPIO PUBLICO. QUIENES
POR ALGUNA RAZON NO
PUEDAN ACCEDER A LA
FORMACION PRESENCIAL,
SEGUIRAN OPTANDO POR LA
MODALIDAD VIRTUAL”.

JUAN FERNANDO MONTANEZ

Director de Educacion Virtual
Corporacién Universitaria Unitec
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igeﬁcia artifi

Es la evolucion de la autonomia en
las maquinas. El reporte Artificial
Intelligence and Life in 2030,
publicado por la Universidad de
Stanford, indica que los avances
actuales en la materia hacen pensar
que la inteligencia artificial sera

un elemento indispensable para la
formacion virtual en el ano 2030.

Sin embargo, hace explicita la
importancia del ser humano en el
proceso de aprendizaje, y resalta
que aunque en los Gltimos 15 anos
la inteligencia artificial ha generado
desarrollos importantes, se acerca
un momento definitivo para evaluar
la pertinencia de la misma en la
formacion de seres humanos.

“Resolver cual es la mejor manera
de integrar la interaccion humana

y el aprendizaje cara a cara con

las prometedoras tecnologias de
inteligencia artificial sigue siendo un
reto esencial”, asegura el informe.




Gamificacion

Segun el estudio ‘Digital Market Outlook - Digital Media
Market Report, realizado por Statista, el sector de los
videojuegos es el de mayor facturacion de la industria digital,

el cual supero los 100.000 millones de dolares en el 2017.

Esto demuestra que los juegos hacen
parte fundamental de la actual industria
del entretenimiento, y sus impactos
ahora se sienten en el desarrollo

de metodologias pedagogicas.

Las universidades mas grandes del mundo
(Harvard, MIT, Stanford) han realizado
importantes inversiones para desarrollar
contenidos educativos basados en el
Juego. Esta probado cientificamente

que el juego facilita la asociacion de
conceptos y genera un mayor interés

del estudiante con los contenidos.

La tendencia mundial indica que la
educacion virtual seguira creciendo, y
debera aprovechar todas las herramientas
a las que tenga acceso, incluyendo el uso
de los juegos como material educativo.
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“LAEDUCACION, EN GENERAL, ESTA
TRANSFORMANDOSE. EL MODELO

A DISTANCIA HA DERIVADO EN

UN APROVECHAMIENTO DE LAS
HERRAMIENTAS DIGITALES, Y ALGO
SIMILAR SUCEDERA CON LA EDUCACION
PRESENCIAL. NO PORQUE ESTA ULTIMA
SE VAYA A ACABAR, SINO PORQUE

MUY PROBABLEMENTE ADOPTARA
ALGUNOS ELEMENTOS DIGITALES, EN
ARAS DE MEJORAR SUS DINAMICAS DE
APRENDIZAJE”.

FERNANDO DAVILA LADRON DE GUEVARA
Rector
Politecnico Grancolombiano
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Una solucion
a la cobertura...

Aunque la educacion virtual puede
ampliar la cobertura del acceso

a la educacion superior, gracias

al poder de las herramientas
tecnologicas, aln hace falta recorrer
un camino que esta mediado por

las relaciones entre las Instituciones
de Educacion Superior (IES) y

los representantes del Gobierno
Nacional y los gobiernos locales.

Ampliar la cobertura de acceso a
internet es fundamental para que
el impacto de la educacion virtual
se mantenga y logre la inclusion
educativa y productiva de diversas
comunidades en Colombia.

Aunque se preveé un crecimiento
importante de los programas de
educacion virtual en el pas, es
necesario abrir las opciones en las
zonas mas remotas, de manera que la
poblacion con menos oportunidades
tenga la posibilidad de acercarse

a este tipo de formacion.

No es suficiente con saber que
existira un crecimiento. Es necesario
preparar al pais con politicas publicas
e inversiones en infraestructura

que faciliten el transito hacia

una nacion mas educada y con
mayor acceso a la formacion, mas
equitativa y mas incluyente.







;Sabias que los egresados de
educacion virtual tienen un futuro
laboral tan bueno o mejor que el
de los egresados de la modalidad
presencial?

Ya estamos por llegar al cierre
de este gran viaje por todas las
dimensiones que hacen parte
del modelo de educacion virtual
del Politecnico Grancolobiano.
Hemos demostrado que muchos
de los mitos que se tejian
alrededor de esta modalidad

de formacion, no son ciertos.
;Quieres conocerlos?







Encuentra informacion, galerias, videos y mas historias

en http://rompiendobarreras.poligran.edu.co
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