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Prologo

Inhabilidades e Incompatibilidades en la
Contratacién Estatal con una frase de la
filbsofa espanola Adela Cortina, la cual destaca:
“Yo creo que hay un avance en la consciencia

I niciaré el prélogo de este texto titulado

moral, pero en las realizaciones, no sé si tanto”.

Al subrayar lo anterior, percibimos que todas
las organizaciones, sin excepcion alguna, deben
ser conscientes de la importancia vital de man-
tener comportamientos éticos dentro de su co-
tidianidad, y por ello, intachables dentro de su
accionar.

Bajo esta perspectiva la Institucién Universi-
taria Politécnico Grancolombiano en alianza es-
tratégica con el portal “Contratacién en Linea”
presenta este texto, como un aporte académi-
co que emerge de investigaciones, congresos y
seminarios conjuntos, en la idea de promover
procesos de formacién, que permitan que el
ejercicio de los servidores publicos y los contra-
tistas esté apegado al respeto de la ley y de los
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manuales éticos. Procurando con ello que los
involucrados suplan sus demandas y necesida-
des de manera eficiente y que se cumplan a ca-
balidad sus expectativas en el marco de la ley.
De esta forma, evitamos distorsionar los cami-
nosy los conductos normales que dicta la ética.

Ahora bien, es importante resaltar que el
texto ademads promociona y divulga en el dmbi-
to de la funcién publica el uso del denominado,
pliego tipo en la contratacién, una idea que bus-
ca que en Colombia los controles, no solamente
a la gestion sino a nivel juridico, no sean débiles,
impidiendo que, de la confianza y radio de ac-
cion de esa relaciéon entre servidores publicos y
contratistas, emerja el corrupto para realizar sus
actividades sin ningln problema ni control.

Por otro lado, cada capitulo muestra en
lo interno el andamiaje del que estd hecho el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades
a los fines de describir la capacidad juridica en
la contratacién estatal, como medidas de con-
trol efectivas, que promuevan los principios de
transparenciay de prevalencia delinterés gene-
ral en el ejercicio de la funcién administrativa.
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Finalmente resalto en el texto el uso de las
tecnologias de lainformaciény la comunicacion
en su expresiéon coddigos QR, para garantizar
que los lectores, tengan acceso a los documen-
tos en la direccién www.contratacionenlinea.
co que ayudardn a tener presente los funda-
mentos constitucionales, como la ley para dar
garantia a los principios de moralidad vy ética.
Que sirvan para forjar un buen signo, generado
desde los buenos habitos, hadbitos que conduz-
canalajusticiay ala prosperidad. Para ayudar a
entender que es mucho mas inteligente coope-
rar, para la construccion de esa anhelada cons-
ciencia moral.

Secretario General
Politécnico Grancolombiano



Presentacion

| tema de las inhabilidades e incompa-

tibilidades en la contratacién estatal es

trascendental si tenemos en cuenta que
se encuentran consagradas tanto en la Consti-
tucién como en la Ley con fundamento en los
principios constitucionales de moralidad y pre-
valencia del interés general que deben regir en
el ejercicio de la funcién puablica.

Por esta razén Contrataciéon en Linea SAS
(www.contratacionenlinea.co) ha elaborado
esta cartilla en la que de una forma clara, ba-
sandose en la jurisprudencia del Consejo de
Estado, la Corte Constitucional y los conceptos
del Departamento Administrativo de la Funcién
Pdblica y la Procuraduria General de la Nacién,
explica y orienta sobre cémo deben aplicarse
en materia de contrataciéon estatal.
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Este documento recopila conceptosy sen-
tencias de la mayor importancia que ayudaran
a los servidores puUblicos y contratistas a ac-
tuar ante una inhabilidad y/o incompatibilidad
que se presenten en procesos de seleccién e
incluso después de haberse suscrito el contra-
to estatal para asi evitar procesos y sanciones
disciplinarias.

Finalmente, usted encontrard un listado de
documentos adicionales a los que tendrdn ac-
ceso los suscriptores de www.contratacionenli-
nea.co. Esta cartilla tendrd actualizaciones tri-
mestrales y cuenta con una versién virtual que
incluye enlaces e informacién adicional.








