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Resumen

El sindrome de desgaste ocupacional o burnout constituye un riesgo psicosocial con importantes repercusiones sobre
la salud, el bienestar y el desempefio laboral; sin embargo, su estudio en poblaciones rurales, particularmente en los
caficultores, continda siendo limitado pese a las condiciones de vulnerabilidad asociadas a esta actividad productiva.
El objetivo de este estudio fue analizar los factores relacionados con el burnout en el sector cafetero e identificar
estrategias preventivas orientadas al fortalecimiento de la calidad de vida laboral. Se desarrollé una investigacién de
enfoque cualitativo basada en una revision documental de literatura cientifica y técnica publicada en bases de datos
internacionales y regionales, mediante un analisis tematico de la evidencia disponible sobre riesgos psicosociales y
salud mental en contextos agricolas. Los resultados evidenciaron que la sobrecarga laboral, la estacionalidad de la
produccién, la incertidumbre econémica y la limitada cobertura de programas de seguridad y salud en el trabajo
constituyen los principales factores asociados al desarrollo del burnout. Asimismo, se identificaron factores
protectores, como el sentido de pertenencia al territorio, la identidad cultural cafetera y las redes de apoyo
comunitario, que favorecen el afrontamiento del estrés ocupacional. Se concluye que la prevencién del burnout en
caficultores requiere intervenciones contextualizadas que integren el acompafiamiento psicosocial, el fortalecimiento
del autocuidado y politicas publicas adaptadas a las particularidades del trabajo agricola.

Palabras clave: Agotamiento profesional, salud laboral, agricultores, trabajo, revisién sistematica.
Recepcion: 16.12.2025 | Evaluacién: 30.01.2026 | Aceptacidon: 09.05.2026

Cite este articulo como: Osorio Ordofiez, C. C. (2026). El sindrome de desgaste ocupacional en caficultores: Una mirada
desde el analisis documental. Revista Gestion de la Sequridad y la Salud en el Trabajo, 8(2), 78 - 89.

Abstract

Occupational burnout syndrome is a psychosocial risk with significant implications for workers' health, well-being, and
job performance. However, its study in rural populations, particularly among coffee farmers, remains limited despite
the vulnerability associated with this productive activity. The objective of this study was to analyze the factors
associated with burnout in the coffee sector and to identify preventive strategies aimed atimproving quality of working
life. A qualitative study was conducted based on a documentary review of scientific and technical literature published
in international and regional databases, using a thematic analysis of the available evidence on psychosocial risks and
mental health in agricultural settings. The findings revealed that excessive workload, seasonal production demands,
economic uncertainty, and the limited availability of occupational safety and health programs are the main factors
associated with the development of burnout. In addition, protective factors were identified, including a strong sense
of belonging to the local community, coffee-growing cultural identity, and community support networks, all of which
contribute to coping with occupational stress. The study concludes that preventing burnout among coffee farmers
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requires context-specific interventions that integrate psychosocial support, the promotion of self-care, and public
policies tailored to the particular characteristics of agricultural work.

Keywords: Burnout, professional, occupational health, farmers, work, systematic review.

Introduccion

El sindrome de burnout, también conocido como sindrome de desgaste profesional, es una condicién
que afecta a individuos sometidos a altos niveles de estrés laboral, caracterizandose por agotamiento
emocional, despersonalizacion y reduccién de la realizacion personal (Mufioz Mufioz & Correa Otalvaro,
2012). En este sentido, el estrés se entiende como la presencia de exigencias externas y/o internas que
superan la capacidad de respuesta del individuo; por ello, no constituye una enfermedad en si misma,
aunque puede convertirse en un factor que favorezca la aparicion de problemas de salud (Lazarus y
Folkman, 1984; Thomaé et al., 2006). Desde esta perspectiva, el estrés puede entenderse como una
condiciéon presente en la vida cotidiana, en la medida en que los cambios y las exigencias que las personas
enfrentan generan, inevitablemente, algun nivel de tensién. Diversos estudios han sefialado que
determinadas condiciones laborales, como la ambigliedad en los roles, las jornadas prolongadas, la
variabilidad de los turnos, la escasa autonomia en las tareas y unas condiciones de trabajo poco favorables,
sumadas a estilos de liderazgo con bajo apoyo, terminan afectando de manera significativa la calidad de
vida de los trabajadores y aumentar los niveles de estrés (Lemos et al., 2019).

Una de las principales consecuencias del estrés sostenido en el tiempo es el desarrollo del sindrome de
burnout, el cual ha sido reconocido en Colombia como una enfermedad de origen laboral, de acuerdo con
lo dispuesto en el Decreto 1477 de 2014 y la Tabla de Enfermedades Laborales (Matajudios Carmona &
Mufioz Mufioz, 2021; Ministerio del Trabajo, 2014). Este sindrome se manifiesta a través de un profundo
agotamiento fisico y emocional, producto de la acumulacion constante de demandas y esfuerzos laborales,
qgue genera en el trabajador una sensacion de desgaste o “quema” profesional; como resultado, suelen
presentarse la pérdida de interés por las actividades laborales, actitudes negativas frente a compafieros y
usuarios, asi como un deterioro progresivo de la autoestima (Mufioz & Piernagorda Guti, 2011; Rodriguez
Ramirez et al., 2017). En los ultimos afios, este fendmeno ha adquirido una mayor visibilidad en distintos
sectores productivos, incluido el ambito agricola, donde los caficultores constituyen una poblacién
especialmente vulnerable debido a las exigencias fisicas, emocionales y econdmicas propias de su labor
(Asociacion Colombiana de Universidades, 2024).

La caficultura, mas alld de su importancia econdmica, tiene un profundo arraigo cultural en muchas
regiones del mundo, especialmente en paises productores como Colombia, Brasil, Etiopia y Costa Rica
(Chaves, 2014; Ramirez Bacca, 2015; Sacco dos Anjos et al., 2011). Los caficultores, que estan en la base de
la cadena de produccion del café, enfrentan numerosos desafios que trascienden el ambito laboral,
impactando directamente su bienestar integral. Entre estos desafios se encuentran las fluctuaciones en los
precios internacionales del café, los efectos del cambio climatico sobre los cultivos y la dependencia de una
demanda global que puede ser volatil (Viloria De La Hoz et al.,, 2024). Estos factores estructurales se
combinan con condiciones especificas del trabajo agricola, como las largas jornadas al aire libre, los cambios
climaticos y la incertidumbre sobre los rendimientos de las cosechas. Adicionalmente, el aislamiento
geografico que caracteriza a muchas comunidades caficultoras restringe el acceso a servicios basicos como
la salud, la educacién y las tecnologias de la informacion. Esta condicién no solo intensifica las dificultades
propias de la vida cotidiana, sino que también limita las posibilidades de recibir acompafiamiento
psicoldgico o procesos formativos orientados al manejo del estrés laboral. En este escenario, el burnout se

configura como una respuesta a la acumulacién de presiones sociales, econdmicas y laborales, con efectos
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gue trascienden el ambito productivo e impactan de manera directa la calidad de vida de los caficultores y
de sus nucleos familiares.

A nivel global, los estudios sobre salud ocupacional en el sector agricola han puesto de manifiesto que
el sindrome de burnout en trabajadores del campo es una problemadtica subestimada (Asociacién
Colombiana de Universidades, 2024). Mientras que en entornos urbanos y en sectores industriales existe
una mayor sensibilizacién sobre los riesgos psicosociales, en la caficultura y otras actividades rurales, estas
problematicas tienden a quedar relegadas. Esto se debe, en parte, a la invisibilidad de las comunidades
rurales en las agendas publicas y a la percepcion errénea de que el trabajo agricola, por desarrollarse en
entornos naturales, estd libre de factores estresantes (Bondy y Cole, 2020). El afrontamiento del estrés hace
referencia a la manera en que las personas encaran las dificultades que se les presentan y buscan
resolverlas. En este sentido, las habilidades de afrontamiento pueden entenderse como los recursos y
estrategias que el individuo utiliza para actuar frente a distintas situaciones. Contar con un repertorio
adecuado de estas habilidades fortalece la sensacién de control personal y la capacidad de autorregulacion.
No obstante, cuando los niveles de vulnerabilidad son elevados, pueden aparecer respuestas poco
adaptativas, incluso ante situaciones de estrés de baja intensidad. Por el contrario, a medida que se
incrementan los recursos de afrontamiento, disminuye la probabilidad de que la persona quede expuesta o
atrapada en escenarios de mayor vulnerabilidad (Lazarus y Folkman, 1984).

Frente a este panorama, se hace necesario profundizar en el andlisis de los efectos del burnout en los
caficultores, reconociendo que se trata de una problematica que no solo afecta la salud y el bienestar de
guienes trabajan en el sector, sino que compromete la sostenibilidad de la produccion cafetera, la cual
constituye un pilar econdmico para numerosos paises. En este sentido, el presente articulo aporta a dicha
comprensiodn, a través de una revisiéon documental orientada a identificar los principales factores de riesgo,
las consecuencias asociadas y las estrategias que pueden implementarse para hacer frente a esta situacion.

Método

Se desarrollé una investigacion cualitativa de tipo revision documental, bajo un enfoque de estado del
arte con protocolo sistematico de busqueday analisis tematico, orientado a identificar, organizar y sintetizar
la evidencia disponible sobre el sindrome de burnout en contextos rurales y caficultores. Este tipo de
revision no se concibe como una revision sistematica con metaanalisis, sino como una revision documental
estructurada, que permite integrar estudios de diversa naturaleza metodoldgica (cuantitativos, cualitativos
y mixtos), ampliamente utilizada en ciencias sociales y de la salud para analizar fendmenos complejos en
contextos poco investigados. para analizar el sindrome de burnout en caficultores y los factores asociados
a su aparicién, se adopté un enfoque cualitativo de investigacion documental. Este método se fundamenta
en la recoleccidn, organizacién y analisis sistematico de fuentes escritas, con el objetivo de construir un
marco conceptual que respalde la comprension del fendmeno estudiado. El andlisis de los documentos
permitié estructurar una perspectiva critica sobre las causas, consecuencias y posibles estrategias de
mitigacion relacionadas con el burnout en el sector caficultor (Grisales Bermudez et al., 2025).

El propdsito central de la revisién bibliografica fue identificar si las investigaciones y teorias previas
ofrecen respuestas, totales o parciales, a las preguntas planteadas en este trabajo, asi como evaluar si
proporcionan orientaciones para futuras lineas de investigacién. Este enfoque posibilita evaluar el estado
actual del conocimiento, identificando tanto los avances como los vacios en el estudio del burnout en
comunidades agricolas, especificamente entre caficultores (Hernandez-Sampieri et al.,, 2014; Grisales
Bermudez et al., 2025). Desde la perspectiva metodoldgica, el andlisis documental se presenta como una
herramienta clave para examinar escritos relacionados con un tema especifico, con el fin de identificar
variables que puedan estar directa o indirectamente relacionadas con el problema de investigacidn. Este
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enfoque facilita la generacion de argumentos bien fundamentados y contextualizados sobre el burnout en
caficultores (Gibbs, 2013; Nufiez Mera y Villamil Melo, 2017).

Para el desarrollo de esta investigacion, se realizaron busquedas exhaustivas en diversas bases de datos
académicas y motores de busqueda especializados; la busqueda de informacidn se realizé entre los meses
de enero y junio de 2025 en las siguientes bases de datos académicas y motores de busqueda
especializados: Scopus, ScienceDirect, Academic Search Complete (EBSCO), Google Scholar, Dialnet Plus, v,
se utilizaron combinaciones de palabras clave en espafiol e inglés, tales como: burnout, occupational stress,
rural workers, farmers, coffee growers, agricultural workers, mental health, salud mental rural, caficultura,
estrés laboral. En el periodo de busqueda se incluyeron publicaciones realizadas entre 2009 y 2024, con el
fin de cubrir tanto la evidencia reciente como los estudios de referencia sobre salud mental y trabajo rural.

Criterios de inclusién

Se incluyeron documentos que cumplian con los siguientes criterios:

v" Estudios empiricos o revisiones publicados en revistas cientificas, libros académicos o informes
técnicos.

v Investigaciones que abordaran el sindrome de burnout, el estrés laboral o la salud mental en
poblaciones rurales, agricolas o caficultoras.

v" Documentos disponibles en espafiol o inglés.

v Estudios con poblacidn adulta vinculada al trabajo agricola o rural.

Criterios de exclusion

Se excluyeron:

Documentos sin revisién académica (blogs, notas periodisticas sin sustento cientifico).
Estudios centrados exclusivamente en poblaciones urbanas no vinculadas al sector rural.
Publicaciones duplicadas.

Articulos sin acceso a texto completo.

ASENENEN

Los documentos seleccionados fueron evaluados segun su relevancia y capacidad para abordar aspectos
relacionados con el estrés laboral, las condiciones de trabajo agricola, las implicaciones en la salud mental
y las estrategias de afrontamiento utilizadas por los caficultores. En total, se revisaron 50 documentos
académicos para la construccion de este escrito, los cuales proporcionaron una base sdlida para el analisis
del sindrome de burnout en el sector caficultor. Este enfoque permitié construir una perspectiva integral
sobre como las condiciones laborales adversas, las demandas emocionales y fisicas, y las limitaciones
estructurales en el dmbito rural contribuyen a la aparicion del burnout. Asimismo, se identificaron
elementos clave para la implementacion de estrategias que promuevan la resiliencia y el bienestar entre
los caficultores. En el manuscrito se revisé un total de 50 documentos académicos que sustentan el marco
tedrico, la contextualizacion y los resultados. No obstante, solo 34 estudios cumplieron criterios estrictos
de inclusiéon metodoldgica y tematica para ser sistematizados en la matriz de resultados, de acuerdo con el
protocolo PRISMA adaptado.

La Figura 1 presenta el diagrama de flujo del proceso de identificacidn, selecciéon y analisis de los
documentos incluidos en esta revision documental, siguiendo los lineamientos del modelo PRISMA
adaptado. En una primera fase, se identificaron un total de 465 registros a través de busquedas en bases
de datos cientificas internacionales y regionales. Tras la eliminacion de documentos duplicados vy la revision
de titulos y resumenes, se excluyeron aquellos que no cumplian con los criterios tematicos o poblacionales
definidos. Posteriormente, 80 documentos fueron evaluados en texto completo, de los cuales se
descartaron aquellos que no abordaban de manera directa la salud mental, el estrés laboral o el sindrome
de burnout en contextos rurales o agricolas, o que no contaban con acceso al texto completo. Finalmente,
34 estudios cumplieron plenamente los criterios de inclusion y fueron incorporados en el anélisis cualitativo

y en la matriz de extraccion de datos (véase Tabla 1). Este proceso garantizo la trazabilidad metodoldgica,
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la coherencia tematica y la pertinencia de la evidencia analizada, fortaleciendo la validez del andlisis
documental realizado.

Figura 1.

Diagrama de flujo del proceso de seleccion de estudios

Identificacion

Scopus 96
ScienceDirect 112
EBSCO 74 \
Google Scholar 138
Dialnet Plus 45

465 registros identificados
[ Eliminacion de duplicados ]

185 registros duplicados eliminados
-
280 registros tras depuracion

-
L Cribado (Titulos y resimenes) ]

200 registros excluidos por temitica no relevante

>

[ 80 articulos evaluados en texto completo ]
|

18 excluidos: Na incluyen poblacion rural o agricola
|

12 excluidos: No abordan burnout o salud mental
|
16 excluidos: No cumplen criterios metodologicos
|
46 estudios excluidos

| Elegillidad ]
18 excluidos: No induye1n poblacion rural 0 0 agricola
12 excluidos: No abordar|1 burnout o salud mental

16 excluidos: No r.unmle.n criterios metodologicos

‘v
[ Inclusién J

34 estudios incluidos
en el analisis final

<8

Revista Gestioén de la Seguridad y la Salud en el Trabajo | ISSN 2744-8398 | 2026 | Vol. 8 No. 2 |Pag 78 - 89



Resultados

Hallazgos principales
Prevalencia del burnout en caficultores

Los estudios revisados destacan una alta prevalencia de burnout en caficultores, especialmente en
regiones donde las condiciones socioeconémicas son desfavorables. Factores como la inseguridad
financiera y la ausencia de apoyo institucional agravan el problema (Fennell et al., 2016; Asociacién
Colombiana de Universidades, 2024). Ademas, los caficultores que dependen exclusivamente de la
caficultura para su sustento econdmico tienden a experimentar mayores niveles de agotamiento debido a
la inestabilidad en los ingresos y a la presion constante por cumplir con las demandas del mercado.

Hallazgos en caficultores

Los estudios realizados en contextos cafetaleros coinciden en que la caficultura se desarrolla en un
entorno de alta vulnerabilidad estructural, caracterizado por la inestabilidad de los precios internacionales,
el impacto del cambio climatico y la dependencia de mercados globales, condiciones que generan una
presién psicoldgica sostenida sobre los productores, manifestada en estrés cronico, ansiedad y sintomas de
agotamiento emocional (Bacon et al.,, 2017; Eakin et al.,, 2014; Zuluaga et al., 2015). En particular, la
variabilidad climatica y la presencia de fendmenos extremos, como sequias o lluvias intensas, afectan
directamente el rendimiento de los cultivos, lo que incrementa la incertidumbre econdmica y el desgaste
emocional de los caficultores. Aunque pocos estudios utilizan escalas clinicas de burnout, la evidencia
converge en la presencia de componentes centrales del sindrome, como agotamiento, desmotivacion y
percepcién de falta de control sobre el trabajo.

Hallazgos en poblacidn agricola y rural general

La literatura internacional sobre agricultores y trabajadores rurales muestra una alta prevalencia de
problemas de salud mental, incluyendo estrés, depresién, ansiedad y sintomas de burnout (Berman et al.,
2021; Hagen et al., 2019; Jones-Bitton et al.,, 2020). Estos estudios permiten identificar patrones
estructurales comunes al trabajo agricola: largas jornadas, trabajo fisico exigente, aislamiento geografico,
presidn financiera y escaso acceso a servicios de salud mental. Si bien estos estudios no siempre se centran
en caficultores, sus hallazgos son altamente relevantes para este grupo, ya que la caficultura comparte las
mismas condiciones de precariedad laboral, vulnerabilidad ambiental y dependencia econdmica.

Factores de riesgo

Entre los principales factores que contribuyen al desarrollo del burnout se encuentran el estrés
financiero, la incertidumbre climatica (Viloria De La Hoz et al., 2024), las largas jornadas laborales y la falta
de reconocimiento. El cambio climéatico ha sido particularmente identificado como un catalizador de estrés,
ya que las alteraciones en los patrones climaticos afectan directamente los rendimientos de los cultivos y
generan incertidumbre sobre el futuro de la produccion; a su vez La sequia ha sido vinculada con diversos
efectos negativos sobre la salud, entre los que se destacan el incremento en las tasas de mortalidad (Berman
et al., 2017; Lynch et al., 2020; Salvador et al., 2019). Asimismo, distintos estudios han sefialado que estos
eventos se asocian con un deterioro de la calidad del aire, reflejado en mayores concentraciones de carbono
y de particulas finas, como consecuencia de la intensificacion de contaminantes secundarios (Demetillo et
al.,, 2019; Wang et al.,, 2017). No obstante, dentro de los efectos sanitarios de la sequia, los mas
ampliamente documentados corresponden a su relacién con el deterioro de la salud mental y el aumento
de la angustia psicoldgica en las poblaciones expuestas (Berman et al., 2021).
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La percepcion de cambios en el clima por productores permite entender mejor el proceso de adaptacién
gue estd en marcha y sus debilidades; sin embargo, existe poca informacién sobre como los productores
estan percibiendo y experimentando el cambio climéatico (Zuluaga et al, 2015). Otros estudios trabajan con
multiples factores de estrés, entre los que se incluyen la crisis del café, acceso a servicios basicos y el clima,
entre otros (Bacon et al., 2017; Eakin et al., 2011, Eakin et al., 2014; Frank et al., 2011; Schroth et al., 2009;
Viguera et al,, 2019). A nivel global, la literatura sobre la toma de decisiones de adaptacién de pequefios
productores aborda las percepciones en relaciéon a eventos hidrometeoroldgicos extremos, variabilidad
climatica, tendencias del clima o varios de estos factores (Burnham y Ma, 2016). A esta situacién se suma
el limitado acceso a tecnologias que faciliten la modernizacién de los procesos agricolas y contribuyan a
disminuir la carga fisica del trabajo, lo que favorece la aparicién de agotamiento emocional y una menor
sensacion de realizacion personal.

Impacto en la salud

Mds alld del desgaste emocional, el burnout en caficultores se relaciona con diversas afectaciones a la
salud fisica, entre ellas trastornos musculoesqueléticos y enfermedades cardiovasculares. De igual manera,
se evidencian elevados niveles de ansiedad y depresién que, en muchos casos, no reciben atencion
oportuna debido a la escasa disponibilidad de servicios de salud especializados en las zonas rurales. Los
caficultores también enfrentan un deterioro en sus relaciones familiares y sociales, exacerbando su
sensacién de aislamiento y desamparo. A partir del reconocimiento de la agricultura como una actividad
estresante y de riesgo la salud mental de los hombres en el ambito rural se ha tornado un tema de interés
reciente (Hagen et al., 2019, Hagen et al., 2022; Nye et al., 2023; Roy et al., 2014; Weingarten, 2017).
Diversos estudios muestran que la agricultura ha tenido cambios importantes relacionados con aspectos
econdémicos y como estos afectan las formas de trabajo de quienes laboran en el campo, por ejemplo, el
incremento del uso de tecnologias ha dado lugar a transformaciones sociales y, especificamente, ha
impactado la interaccion, lo que explica la presencia de estrés, aislamiento (Nye et al., 2023; Riethmuller et
al., 2023), depresién (Jones-Bitton et al., 2020; Sato et al., 2020) ansiedad y muertes por suicidio (Bokinala,
2022; Bryant y Garnham, 2015; Chaparro-Narvéez et al., 2019) entre los hombres campesinos agricultores.

De hecho, las tasas de muerte por suicidio en hombres agricultores son mas altas comparadas con otros
grupos de hombres (Barry et al., 2020; Bryant y Garnham, 2015) y este hecho, sumado a alta prevalencia
de sintomatologia y trastornos mentales en esta poblacion (Bjornestad et al., 2019; Hagen et al.,, 2019;
Jones-Bitton et al., 2020), ha sido el fundamento para que la atencion a la salud mental sea considerada
una de las estrategias orientadas a prevenir y reducir las muertes por suicidio (Organizacién Panamericana
de la Salud [OPS], 2014).

Estrategias de afrontamiento

Aunque el apoyo comunitario y la resiliencia cultural han sido identificados como factores protectores,
su alcance es limitado sin intervenciones estructurales que aborden las causas subyacentes del burnout.
Algunos caficultores recurren a redes de apoyo informales, como familiares y vecinos, mientras que otros
participan en cooperativas que ofrecen capacitacion y asistencia técnica (Asociacién Colombiana de
Universidades, 2024; Mufioz y Piernagorda Guti, 2011; Villas et al., 2018); el afrontamiento activo que
posibilita superar las dificultades y lograr los objetivos propuestos (Bahamon et al., 2022; Maciuba et al.,
2013). Sin embargo, estas estrategias no son suficientes para mitigar completamente los efectos del
burnout. Con el fin de sistematizar los hallazgos de la revision documental, en la tabla 1 se presentan los
estudios incluidos en el andlisis, organizados segun autor y afio, tipo de poblacidn rural, variable asociada
al burnout, principales hallazgos. Esta sintesis permite identificar patrones comunes relacionados con la
prevalencia del burnout, los factores de riesgo, el impacto en la salud y las estrategias de afrontamiento en m
caficultores y poblaciones agricolas (mencionados en las categorias anteriores). i
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Tabla 1.

Matriz de estudios incluidos en la revisién

Autor (a) /Afo

Fennell et al. (2016)

Asociacion
Colombiana de
Universidades

(2024)

Viloria De La Hoz et
al. (2024)

Berman et al.
(2017)

Salvador et al.
(2019)

Lynch et al. (2020)
Wang et al. (2017)

Demetillo et al.
(2019)

Berman et al.
(2021))

Zuluaga et al.
(2015)

Schroth et al. (2009)
Eakin et al. (2011)
Frank et al. (2011)
Eakin et al. (2014)

Bacon et al. (2017)

Viguera et al.
(2019)

Burnham y Ma
(2016)

Hagen et al. (2019)

Hagen et al. (2022)

Tipo de poblacién

Agricultores

Trabajadores del
campo

Caficultores

Poblacion rural

Poblacion rural
Poblacion rural

Poblacion rural

Poblacion rural

Agricultores

Caficultores

Caficultores
Caficultores
Caficultores
Caficultores
Caficultores
Agricultores

Pequefios
productores

Agricultores

Agricultores

Variable asociada a burnout

Estrés laboral/malestar
psicologico

Burnout

Estrés climatico

Salud y mortalidad

Mortalidad / estrés
ambiental

Mortalidad

Calidad del aire

Estrés ambiental

Estrés psicosocial

Percepcidn climatica

Estrés multiple
Vulnerabilidad psicosocial
Estrés por riesgo climatico

Estrés y adaptacion
Estrés acumulado

Estrés climatico

Estrés por adaptacion

Salud mental

Salud mental

Principales hallazgos

La sequia genera estrés financiero,
incertidumbre y desgaste emocional
sostenido.

Alta prevalencia de agotamiento
asociada a inestabilidad laboral y
econdmica.

Incertidumbre climatica como factor
de riesgo psicosocial.

La sequia se asocia con mayor
mortalidad y efectos adversos en
salud.

Aumento de mortalidad durante
periodos de sequia.

Asociacion entre severidad de
sequia y mortalidad general.

La sequia deteriora la calidad del
aire y aumenta contaminantes.
Sequia exacerba contaminantes.
atmosféricos con impacto indirecto
en salud.

Condiciones de sequia se asocian
con mayor estrés ocupacional.
Escasa informacion sobre como los
productores perciben el cambio
climatico.

Crisis del café, clima y acceso a
servicios como estresores.
Capacidad  adaptativa limitada
frente a estresores climaticos.
Identidad social y percepcién que
influyen en la adaptacién.

Entornos multiestrés que aumentan
desgaste emocional.

Crisis productivas y alimentarias que
afectan el bienestar.

Percepciones climaticas que
influyen en respuestas adaptativas.
Decisiones adaptativas
condicionadas  por  percepcion
climatica.

Alta prevalencia de sintomas
psicoldgicos en agricultores.

Barreras culturales para busqueda
de ayuda.
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Continuacion tabla 1.

Cambios tecnoldgicos incrementan

Nye et al. (2023) Agricultores Aislamiento social ) ) .

aislamiento y estrés.
. M linidad infl

Roy et al. (2014) Agricultores Salud mental bL’JasSqCL:JeI(:aI\ (?e Zi/uda. ntilyen en
: . ) I Crisis econdmica resion laboral

Weingarten (2017) Agricultores Estrés / suicidio yP

gue afectan la salud mental.
Riethmuller et al. Agricultores Salud mental Cambios sociales afectan conexién y
(2023) € bienestar.
Jones-Bitton et al. Agricultores Depresion Alta prevalencia de ansiedad vy
(2020) g P depresion.
. -, Estrés laboral asociado a sintomas
Sato et al. (2020) Agricultores Depresion i
depresivos.
. . - Factores econdémicos vinculados a

Bokinala (2022) Agricultores Suicidio o ,

suicidio agricola.
Bryant y Garnham Agricultores Suicidio Tasas mas altas en hombres
(2015) g agricultores.

Ch -Narvd . M talidad icidi
aparro-Narvdez Poblacién rural Suicidio ayor mortalidad por suicidio en
etal. (2019) zonas rurales.

- . M i |

Barry et al. (2020) Poblacién rural Suicidio ayor Tiesgo en zohas rurales

comparado con urbanas.

Bjgrnestad et al. : L Relacion entre apoyo social vy

Agricultores Depresion , .
(2019) g P sintomas depresivos.
. ., . Estrategias de afrontamient

Villas et al. (2018) Poblacién general Afrontamiento >trateglas de atrontamiento como

factor protector.
Maciuba et al. Agricultores . Afrontamiento activo reduce
Afrontamiento : .
(2013) mayores impacto del estrés.
Bahamon et al. Poblacién ) . Estrategias de  afrontamiento
. Afrontamiento / suicidio ) ) -
(2022) campesina asociadas a menor riesgo suicida.
Organ./zaaon Atencién en salud mental como
Panamericana de la General Salud mental estrategia preventiva del suicidio
Salud (OPS, 2014) el '
Discusion

El analisis documental del sindrome de burnout en caficultores pone en evidencia que este fendmeno
no puede entenderse de forma aislada, sino como el resultado de condiciones estructurales desfavorables
que caracterizan al sector agricola. Los caficultores se enfrentan a multiples tensiones, entre ellas el estrés
financiero, la incertidumbre asociada al cambio climatico y las limitaciones en el acceso a servicios de salud
y a tecnologias que faciliten su labor. En conjunto, estos factores explican la elevada presencia del burnout
en esta poblacién, con efectos que trascienden el ambito individual y comprometen tanto el bienestar fisico
y mental de los trabajadores como la sostenibilidad de la produccién cafetera. Una de las principales
conclusiones es que el burnout en caficultores no puede abordarse Unicamente como un problema
individual, sino como un fendmeno que refleja las desigualdades sistémicas en el ambito rural. La falta de
politicas publicas integrales, el escaso reconocimiento de los riesgos psicosociales en el sector agricola y la
ausencia de programas de intervencion efectiva agravan esta problematica.

Para enfrentar este desafio, es necesario adoptar estrategias multidimensionales que incluyan
intervenciones a nivel individual, comunitario e institucional. A nivel individual, es fundamental promover
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la educacién en salud mental y el acceso a servicios especializados. A nivel comunitario, fortalecer las redes
de apoyo y las cooperativas puede ser una herramienta clave para fomentar la resiliencia y mejorar las
condiciones laborales. Uno de los retos mds importantes para el Estado, los profesionales en seguridad y
salud en el trabajo y los psicdlogos vinculados a la gestion del talento humano en el sector agropecuario
consiste en disefiar e implementar estrategias que promuevan el cuidado de la salud mental, lo que implica
no solo el desarrollo de campafias y actividades preventivas, sino de acciones orientadas a disminuir los
niveles de estrés y a prevenir la aparicion del sindrome de burnout en esta poblacién.

En este sentido, la investigacién sobre el burnout en caficultores debe continuar expandiéndose,
incluyendo estudios empiricos que permitan profundizar en las dindmicas especificas de cada regién vy
evaluar la efectividad de diferentes estrategias de intervencién. Ademas, es crucial integrar la perspectiva
de los caficultores en el disefio de estas iniciativas, garantizando que las soluciones propuestas respondan
a sus necesidades y realidades. Los hallazgos de esta revision documental confirman que el sindrome de
burnout en caficultores y trabajadores rurales no es un fendmeno aislado, sino una manifestacion de
procesos estructurales de vulnerabilidad social, econdmica y ambiental. A diferencia de los contextos
urbanos e industriales, donde el burnout suele asociarse a demandas organizacionales, en el ambito rural
este se articula con factores macroestructurales como el cambio climatico, la volatilidad de los mercados
agricolas y la desigualdad en el acceso a servicios. Por ello, abordar el sindrome de burnout no solo es una
responsabilidad ética, sino también una inversidn estratégica para el futuro de esta actividad.
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